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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. 2023 m. Vilniaus Sofijos Kovalevskajos veiklos planas parengtas remiantis progimnazijos 2022-2026 mety strateginiu veiklos planu,
2021-2022, 2022-2023 mokslo mety ugdymo planais, Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazijos 2022 m. m. veiklos plano jgyvendinimo analize,
mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo i§vadomis, moKiniy pasiekimy rezultatais.

2. Plane numatyti progimnazijos 2023 m. m. veiklos tikslai ir uzdaviniai, priemonés jiems jgyvendinti, terminai, atsakingi asmenys ir
laukiami rezultatai.

3. Planu siekiama, jgyvendinant valstybing Svietimo politika, teikti kokybiskas Svietimo paslaugas, atitinkancias nuolat kintancios
visuomengs reikmes bei uztikrinti Svietimo prieinamuma.

4. Plang rengé progimnazijos Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazijos direktorés 2021 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. V-236 sudaryta
darbo grupe.

5. Plang jgyvendins progimnazijos administracija, mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys specialistai, pedagoginiai darbuotojali,
ugdytiniai ir jy tévai.

Il. PROGIMNAZIJOS 2022 M. M. VEIKLOS IGYVENDINIMO ANALIZE

Igyvendindami 2022 mety progimnazijos veiklos plana, sickéme dviejy tiksly:

1 tikslas: Tobulinti pamokos vadyba (kokybg), siekiant padéti skirtingy gebéjimy mokiniams sékmingai mokytis, uztikrinant mokymosi
[vairove.

2 tikslas: Formuoti atsakingg ir pilietiSkai aktyvig, bendradarbiaujan¢ig asmenybe, skatinant kiirybiSkumg (saviraiska) ir pasidalytaja
lyderyste.

1 tikslui pasiekti buvo iSkelti 3 uZdaviniai:

1. Diegti Siuolaikinio ugdymo(si) strategijas pamokoje.

2. Modernizuoti edukacines erdves, siekiant ugdymosi kokybeés.

3. Efektyvinti pagalbg mokiniui.

2 tikslui pasiekti buvo iskelti taip pat 3 uzdaviniai:

1. Ugdyti pozityvig bendradarbiavimo kultiirg, plétojant kolegialaus mokymosi praktikg tarp mokytojy, tarp mokytojy ir tévy, specialisty.

2. Siekti vertybinio kryptingumo ugdant bendrasias kompetencijas, aktyvinant klasiy vadovy vaidmenj ugdymo procese.

3. Efektyvinti progimnazijos vadovy komandinj darbg organizuojant ugdymo procesa.

1 tikslas. 1 uzdavinys. Diegti Siuolaikinio ugdymo(si) strategijas pamokoje.
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Uzdaviniui jgyvendinti buvo numatyti 4 Zingsniai, suplanuota 18 priemoniy. Veiklos jgyvendintos 91 %. Démesio centre — pamoka, 1
fingsnis — Siuolaikinés pamokos vadybos kompetencijy tobulinimas kasdieniame darbe. Buvo numatytos 5 priemonés. Visos jos 100% jgyvendintos.

Tam jtakos tur¢jo keletas aspekty: visy progimnazijos mokytojy itraukimas j ilgalaikj ,, Vilniaus poky¢iy mokykly* projekta, kurio tikslas
— jvaldyti praktikoje 5 formuojamojo vertinimo strategijas, geguzés ménesj vykes teminis iSorinis progimnazijos veiklos vertinimas, taip pat paveikus
kolegialus mokymasis, profesinis tobuléjimas, ruoSiantis jtraukiajam ugdymui, ir mokytojy lyderiy iniciatyva dalintis patirtimi, naujovémis.

Progimnazijos mokytojai metodiniy grupiy susirinkimuose pakartotinai aptaré progimnazijos ,,Siuolaikinés pamokos struktiiros atmintine
, i8klausé du seminarus apie jtraukyjj ugdyma: ,, Itraukusis ugdymas — kas, kaip, kodél?* ir ,,Universalus dizainas kaip jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo
strategija®, kuriuose dalyvavo apie 69 % pedagogy, susipazino su 5 formuojamojo vertinimo strategijomis pamokoje, jsivertino mokiniy mokymosi
kokybe ir pradéjo siekti pamokos kokybés, savivaldaus mokymosi ir 5 formuojamojo vertinimo strategijy taikymo dermés. Mokytojy tarybos posédyje
iSanalizavus administracijos stebéty pamoky uzdavinio formuluote, aptarus pamokos uzdavinio svarbg pamokoje ir priémus sprendimg dél uzdavinio
fiksavimo TAMO dienyne, akivaizdziai pageréjo realaus, pamatuoto uzdavinio kélimas pamokoje ir jo jtaka mokymosi rezultatui. ISorés vertintojy
duomenimis geguzés ménesj stebétose pamokose 94,6 % mokytojy mokiniams suformuluotas mokymosi uzdavinys buvo aiSkus ir suprantamas,
pamatuojamas ir apibréziamas konkreciu rezultatu. 70,3 % mokytojy, pateikdami pamokos uzdavinj mokiniams zodziu, akcentavo konkrety iSmokimo
rezultatg, 62,2 % mokymosi uzdavinj formulavo kartu su mokiniais ir/ar aptaré likescius, sudaré saglygas patiems mokiniams apsispresti, kokio iSmokimo
rezultato ir kaip sieks. Kovo —balandZio ménesj pagal i§ anksto suderintus grafikus 66,2% mokytojy, vieni arba kartu su administracijos atstovu stebgjo,
analizavo ir vertino po 1-2 kolegy pamokas, siekdami atpazinti formuojamojo vertinimo strategijas, Siuolaikinés pamokos bruozus, nurodydami kolegai
tobulintinas pamokos sritis, mokési vertinti pamoka. ISanalizavus 76 pamoky stebéjimo protokolus, iSry$kéjo ir stiprieji, ir tobulintini pamokos aspektai.
Stiprieji pamokos aspektai: mikroklimatas, griztamojo rysio teikimas, sgsajos su gyvenimo realijomis, zinomais dalykais, IKT naudojimas pamokose.
Tobulintinos: vertinimo kriterijy aiSkumas, pagalba mokantis, uzduoc¢iy, namy darby diferencijavimas, laiko vadyba, VIP fiksavimas, savivaldus
mokymasis. IsrySkéjo ir dar vienas labai svarbus kolegialaus mokymosi vieniems i$ kity tobulintinas aspektas — stebétos pamokos analiz¢ ir tobulintiny
pamokos sri¢iy jvardijimas.

Baigiantis metams visose metodinése grupése vyko mini konferencijos, kuriose 83% mokytojy pasidalino su kolegomis geraisiais
formuojamojo vertinimo strategijy taikymo pamokoje pavyzdziais, o véliau sékmingy formuojamojo vertinimo strategijy taikymo pavyzdziai buvo
aptarti metodinéje taryboje, organizuojant diskusija ,,Formuojamojo mokiniy vertinimo jtaka mokinio pazangai‘ ir parengta stendiné metodiné medziaga
progimnazijos erdvése. Skatinant savivaldy mokymasi pamokoje, ugdant mokiniy atsakomybe uz savo pasiekimus, gebéjima daryti iSvadas, reflektuoti
mokymosi procesa 5-8 klasése buvo organizuotos edukacinés pamokos ,, Mokomés kitaip®. 5-ose klasése vyko edukaciné programa ,, Mokslininkas*,
skirta eksperimentams, bandymams, patyriniam ugdymui, septintokai rinkosi j ,, RGg8¢iy ir Sarmy jtaka sveikatai® edukacijg, o aStuntokai diskutavo
tema ,, Meilé, draugysté ir as*, skirta ugdyti emocinj intelekta, pazinti save.

Darytina i§vada, kad Siuolaikinés pamokos vadybos kompetencijy tobulinimas kasdieniame darbe tapo nuolatiniu procesu: iSorés
vertintojy duomenimis 48,7 % stebéty pamoky mokytojai bandé dirbti SiuolaikiSkai, skatindami aktyvesnj mokiniy jsitraukimg j mokymosi procesa, 16,2
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% pamokose buvo taikomi Siuolaikinés pamokos principai: mokiniams buvo sudarytos tinkamos salygos pritaikyti turimas Zinias praktiskai veikiant,
kuriant, ieSkant problemos sprendimo biidy ir jvairiais biidais pademonstruoti Zinojima. Taigi, 64,9 % stebéty pamoky buvo jvertintos kaip $iuolaikiskos
arba,,bandoma dirbti Siuolaikiskai*“. Mokytojy stendinéje medziagoje pateikti 5 formuojamojo vertinimo strategijy taikymo pamokose sékmés pavyzdziai
patvirtina, kad visas strategijas mokytojai taiko, tik ne visas dar gerai jvald¢. Dazniausiai teikia grjztamajj rysj, aptaria su mokiniais lukescius, kelia
pamatuojamus tikslus. Problema — aiskiy vertinimo kriterijy numatymas, mokiniy savivaldus mokymasis ir pagalbos teikimas, galimybés rinktis skirtingo
lygio uzduotis sudarymas.

2 Zingsniui — Mokinio individualios paZangos stebéjimo ir fiksavimo pamokose instrumenty kiirimas ir naudojimas — jgyvendinti taip
pat buvo numatytos 5 priemonés. Jos jgyvendintos tik i§ dalies. Mety pradZioje metodingje taryboje buvo iSanalizuota progimnazijos mokytojy VIP
fiksavimo patirtis ir konstatuota, kad tik klasiy vadovai 2-3 kartus per mokslo metus fiksuoja, aptaria su mokiniais, o kai kurie ir su tévais, vaiko
individualig pazanga, taCiau tai nedaro didelés jtakos mokymosi motyvacijai, dar reikia mokyti ugdytinius sgmoningo, pamatuoto, pagrijsto ir atsakingo
jsivertinimo. Remiantis deSimties i§ dvylikos klasiy vadovy ,,Asmeninés mokinio pazangos stebésenos, fiksavimo ir pagalbos teikimo apraso* vykdymo
patikros duomenimis, darytina iSvada, kad tik 40 % klasiy vadovy aptaria ir fiksuoja visy savo klasés mokiniy asmening pazangg, 60 % klasiy vadovy
fiksuoja ir aptaria tik dalies mokiniy asmening pazanga. Ypac litidna situacija 5a klaséje — vasario mén. fiksuota IP tik 25 % mokiniy. Dar litidniau, kad
asmening stebéseng (2 priedas) vykdo kasmet tik vienas klasés vadovas, kity aplankuose §io stebésenos lapo net néra. Klasiy vadovai nezinojo apie jo
pildyma. Po individualiy pokalbiy su klasiy vadovais padétis baigiantis mokslo metams buvo visai kitokia, bet VIP fiksavimas ir aptarimas turi bati
savalaikis, todél turéjo mazai jtakos ir mokymosi rezultatams — mokymosi kokybé lyginant su 2020-2021 m. m. pageréjo tik dviejose klasése: 8a ir 8c.

Klasiy vadovai sickdami bendradarbiavimo ir savalaikés pagalbos mokantis, atsakomybés uz mokymosi rezultatus formavimo, stengési i
mokinio individualios pazangos stebéjimo procesg jtraukti mokiniy tévus, taciau dokumentuose tai atsispindi minimaliai. Apie 40 % tévy, globéjy
jsitrauké j VIP stebéjimo procesa, klasése vyko mokiniy, tévy, mokytojy susitikimai, kurie daro teigiama jtakg mokymuisi.

Mokytojy pamokose varijuoja VIP fiksavimas, todél progimnazijoje buvo nutarta susitarti dél vienody standarty, taciau sglycio tasky
nepavyko surasti. VIP klausimynus baigus skyriy, temg pradéjo rengti lietuviy kalbos mokytojai, pradiniy klasiy mokytojai, angly kalbos mokytojai
isivertinimo lenteles turi vadovéliuose, pratybose, na o tarpiniai §io darbo rezultatai kitose metodinése grupése spalio ménesj liko neaptarti, todél
neatnaujinome ir progimnazijos mokiniy asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos teikimo tvarkos apraso. Taigi, VIP fiksavimas islicka
prioritetine 2023 m. veiklos kryptimi.

3 Zingsniui — Mokinio galimybés rinktis jvairaus sudétingumo uZduotis pamokoje uZtikrinimas — jgyvendinti buvo numatytos 7
priemonés. Jos jvykdytos 100 %. Mokytojai parengé ir metodinése grupése aptaré 3 lygiy uzduoCiy pavyzdzius skirtingy gebéjimy mokiniams, siekdami
sudaryti galimybg rinktis jvairaus sudétingumo uzduotis ir veiklas, patirti sékme mokantis, diferencijuoti, individualizuoti ugdymo turinj, pradéjo
naudoti kasdieniame darbe. Metodinéje taryboje buvo aptartos ne tik pacios skirtingy lygiy uzduotys, bet ir tokiy uzduociy rengimo, uzduociy banko
steigimo galimybés, taupant kolegy laika, gerinant mikroklimatg, skatinant bendradarbiavima.
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Pradétas aktyviau taikyti trumpalaikio projektinio darbo metodas jvairiy dalyky pamokose, siekiant mokymosi formy jvairovés, mokiniy
karybiskumo ugdymo, geresniy akademiniy pasiekimy. Reikia paminéti gamtos ir socialiniy moksly mokytojy iniciatyvas ,,Mokinys mokiniui®, kada
aukstesniy klasiy mokiniai moko maZesnius, rodo jiems jvairius eksperimentus, ekologinius, Zemés dienos projektus, fizinio ugdymo mokytojy akcija
,» Mokykla eina“, progimnazijos psichologeés ir sveikatos priezitiros specialistés pasaulinei psichikos sveikatos dienai paminéti skirtg projekta ,,Atverk
paguodos skrynele® ir kt. Dar negalime pasigirti, kad j projekting veiklg tikrai jtraukéme kiekvieng mokinj, bet galimybe parodyti savo gebé¢jimus
jvairiose veiklose stengiasi sudaryti apie 75 % mokytojy.

Siais mokslo metais parengtas privalomyjy integruoty ilgalaikiy tiriamyjy — kiirybiniy projekty temy sarasas 8 klasiy mokiniams.
Kiekvienas astuntokas turéjo galimybe rinktis ne tik tema, bet ir darbo metodus, formas, o0 remiantis mokiniy patirtimi atnaujintas projektiniy darby
rengimo aprasas. Buvo atrinkti 10 sékmingiausiy 8 klasés mokiniy projektiniy darby ir organizuotas jy pristatymas 7-okams. Taigi, 3 zingsnio planuotos
priemonés gana sékmingai jgyvendintos, kryptinga, organizuota veikla mokiniams jdomi ir jtraukianti, kirybiska, ugdanti asmenines kompetencijas.
Siekiant tobulinti mokytojy ir vadovy profesines kompetencijas, jgyvendinant progimnazijos strateginius tikslus, vietoj dviejy planuoty 4 Zingsnio —
Progimnazijos vadovy ir mokytojy profesiniy kompetencijy, tobulinimas — veikly jgyvendintos 5. Jau daug mety progimnazijos mokytojai kolegialiai
mokosi kryptingai dalyvaudami seminaruose pagal progimnazijos strateginius tikslus, aptaria gautas zinias, diegia kasdieniame darbe ir reflektuoja
seminary nauda. Taigi, buvo organizuoti 4 seminarai: ,Jtraukusis ugdymas — kas, kaip, kodel?*, ,,Universalus dizainas kaip jtraukiojo ugdymo
igyvendinimo strategija®, ,,Individualis vaiky pasiekimai: pazangos stebéjimas, poky¢iy analizé, patirtys, fiksuojant pamokoje geresnius pasiekimus® ir
,,Geros nuotaikos vadovas pedagogo darbe. Emocinis intelektas®. Seminaruose dalyvavo 62% progimnazijos mokytojy. Ruosiantis TUM programos
igyvendinimui, vyko labai naudingi mokymai ,,Mokytojy kolektyvo telkimas, jgyvendinant TUM projekto veiklas®, kuriuos vedé Vilniaus Barboros
Radvilaités progimnazijos direktoré Inga Vargaliené. Mokymuose dalyvavo 94 % mokytojy.

Taigi 1 uzdavinys jgyvendintas 98%.

2 UZdavinys. Modernizuoti edukacines erdves, siekiant ugdymosi kokybés.

Uzdaviniui jgyvendinti suplanuoti 2 Zingsniai, numatytos 8 priemonés. 1 Zingsnis — IKT naudojimo tvarky parengimas, tikslingas
mokymuy planavimas ir organizavimas — jgyvendintas i§ dalies. Buvo planuojami ir pagal progimnazijos mokytojy poreikius vyko 3 mokymai apie IKT
naudojimg kasdieniame mokytojo darbe, taupant laika, darant ugdymo procesa patrauklesnj: Microsoft EXCEL skai¢iuoklés naudojimas klasés vadovo
darbe, Mozabook programos privalumai, TEAMS jrankiai kasdienei vidinei komunikacijai. Mokymus vedé progimnazijos mokytojai ir IT specialistas.
Seminaras ,,Technologiniai sprendimai STEAM ugdyme* apie Photon roboty naudojimg IT, matematikos, kalby pamokose buvo organizuotas i$
kvalifikacijos 1é8y. Dar 7 mokytojai isklausé¢ EdTech Lithuania asociacijos pranesima ,,Efektyvus technologijy taikymas® apie technologijy taikyma
mokykloje bei klaséje. Tokius mokymus 80 % mokytojy vertina kaip savalaikius ir naudingus, mokytojai jgyja naujy ziniy, kurias sékmingai taiko
ruoSdami medziagg, priemones pamokoms. Veiklos plano rengimo grupé gavo pasitilymg organizuoti progimnazijos mokytojy IKT naudojimo pamokose
patirties sklaida.
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Deja, nors administracijos pasitarimuose ne kartg buvo analizuojamas IKT, virtualiy edukaciniy erdviy naudojimo pamokose tikslingumas
numatytos prioritetinés seminary organizavimo Kryptys, bet tik apie 65 % mokytojy naudojasi Office 365, TEAMS jrankiu kaip butinu kasdieniame
darbe. Neparengta nesiojamos, stacionarios hibridinés klasés, planseciy ir kitos kompiuterinés jrangos naudojimo progimnazijoje tvarka.

2 Zingsnio — Ugdymo aplinkos (kabinety) atnaujinimas, siekiant estetiSkumo, funkcionalumo, skaitmeninio turinio diegimo,
inovatyvumo ir bendrakiiros — numatytos priemonés taip pat jgyvendintos tik i§ dalies — 3 i§ penkiy. Buvo parengtas progimnazijos edukaciniy erdviy
ir kabinety, mokymo priemoniy atnaujinimo planas, siekiant uztikrinti ergonomi$kuma, nupirktos ne tik planuotos mokymo priemonés, bet ir 100 %
patenkinti mokytojy praSymai atnaujinti mokomasias erdves. Taip pat labai sklandziai vyko tarptautinio Erasmus+ projekto ,,Skaitmeninio turinio
diegimo ir integracijos galimybiy nauda“ veiklos su partneriais i§ Ispanijos per kalby, matematikos, gamtos moksly dalyky integracija. Dél gana
subjektyviy priezas¢iy metodinése grupése ir metodingje taryboje nesutaréme, kas yra mokiniy ugdymasi bei kompetencijy formavimasi skatinanti
aplinka, neatlikome planuoto ugdymo aplinkos (kabinety) vertinimo pagal Siuolaikinés ugdymo aplinkos standarta, taciau ir pradiniy klasiy, ir dailés, ir
technologijy, ir kalby mokytojai kuria ugdymui tinkamg estetiskg aplinka progimnazijoje organizuodami ir vieSindami konkursus, parodas, NU dienas,
dalindamiesi geraja taikomy metody, sékmingy pamoky, renginiy organizavimo patirtimi. 80 % mokytojy naudojasi virtualiomis aplinkomis pamokose,
kasdienéje veikloje.

2  uZdavinys. Efektyvinti pagalbg mokiniui.

Uzdaviniui jgyvendinti suplanuoti 2 Zingsniai, numatyta 12 priemoniy. I Zingsniui — Mokiniy mokymosi pasiekimy pokyciy stebéjimas,
analizé, galimybiy ugdytis asmenines kompetencijas sqlygy sudarymas — planuotos 8 priemonés. Jgyvendintos 7. Atlikta 5-8 klasiy mokiniy I ir II, 1T
ir III trimestry poky¢iy analizé ir kiekvienoje metodinéje grupéje parengtas priemoniy planas pasiekimams, gristais ziniomis, gerinti. Progimnazijos
mokiniy 2021-2022 m. I trimestro pasiekimy kokybé buvo 65 %. II trimestro — 62,5 %, 111 trimestro —tik 61,8 %, na o mety — 67,6% (1-4 klasiy — 74,2
%, 5-8 klasiy — 62,1 %). Planuotas pokytis lyginant su 2020-2021 m. m. buvo 0,5-1% (64,8 %) — pasiektas beveik 2,8 procentiniai vienetai. Auksciausia
kokybé pradinéje mokykloje 2 klasiy paraleléje — 85,5 %, pagrindinio ugdymo pakopoje — 5 klasiy paraleléje 75,5 %. Lyginant mokiniy mety mokymosi
kokybe (I trimestro ir mety), ji pageréjo visose 5-8 klasése + 0,02 (7a) iki +11,7 (5a) ir net +13,8 (5b ), bet blogéjo 1b, 1c, 3a, 3b, 4b klasése — 0,1 ir net
—10,5%.

Kaip ir kiekvienais metais progimnazijoje vyko angly kalbos, matematikos, fizikos, gimtosios kalbos olimpiados, meninio skaitymo,
dailyras¢io, rastingumo lietuviy kalba konkursai, sporto varzybos, muzikos festivaliai, kuriuose dalyvavo 42 % mokiniy. 15 % dalyvavo miesto, Salies
konkursuose ir olimpiadose, 10% tapo prizininkais ir laureatais, 35 mokiniai tapo jvairiy konkursy nugalétojais, 1 mokinys pateko ] tarptautinio
matematikos konkurso ,,Kengiira 2022 50-ukg savo amziaus grupéje.

I pagalbg mokytojui antrus metus jsigytos elektroniniy pratyby EMA, EDUKA licencijos, kurios sutaupo mokytojo laika diferencijuojant
ir vertinant mokiniy darbus, skiriant uzduotis uzsieniec¢iams. EMA ir EDUKA skaitmeninj turinj naudojo 33,8 % mokytojy ir 48,8 % mokiniy.
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Ypatingas démesys $iais mokslo metais buvo skirtas uzsienie€iy, atvykusiy i§ Baltarusijos, ugdymui. Jiems buvo skirtos papildomos 2
valandos per savaite lietuviy kalbos jgiidziams formuoti. Mokiniai buvo stebimi, mokytojams teikiamos rekomendacijos ugdymui, fiksuojama jy
pazanga. 80 % lengvai adaptavosi mokykloje. Kovo ménesj mokykla papildomai priémé mokytis 25 Ukrainos karo pabégélius.

Ruosiantis matematikos, lietuviy kalbos skaitymo NMPP 8 klasése buvo organizuoti mokomieji testai, pakoreguoti ilgalaikiai planai,
organizuotos konsultacijos mokymosi spragoms jveikti.

Tikslingai nekoreguotas Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas, neatlikta kaupiamojo vertinimo progimnazijoje analizé.
Nutarta tai daryti 2023 m. atnaujinus ugdymo turinj. Taigi 1 zingsnio veiklos jgyvendintos 99 %.

2 Zingsniu — Integruoty pamoky organizavimas siekiant kriviy maZinimo ir dvikalbio ugdymo stiprinimo — buvo ugdoma mokiniy
komunikavimo lietuviy kalba kompetencija, mokiniy ir mokytojy kiirybiskumas, lyderysté, skatinamas komandinis darbas jvairiose aplinkose, mazinami
mokiniy mokymosi kriiviai. Organizuotos Vis0s 4 numatytos priemonés. Du Kartus per metus vyko savarankisko ugdymo dienos 5-7 klasése, ugdant
mokéjimo mokytis, bendrasias kompetencijas, sudarant galimybe rinktis veiklas pagal mokinio gebéjimus, integruojant dalyky programas. 98 % mokiniy
tokig ugdymo forma vertina teigiamai. Mokiniy kiirybiskumas ir kritinis mgstymas, stiprinant bendradarbiavimu, savarankiskumu grjsta komandinj darbg
jvairiose aplinkose, buvo ugdomas dalyvaujant programoje ,, Tyrinéjimo menas: mokomés bendruomengje®. Programos veiklose dalyvavo 30 5b klasés
mokiniy, 9 mokytojy komanda. Mokytojy klubo sesijos vyko ,,Tylos* knygyne su dramaturge ir raSytoja Dovile Zavedskaite, Adomo Mickeviciaus
bibliotekoje su Ruadiskiy gimnazijos mokytojy klubu, MO muziejuje, VirSuliskiy skulptiiry parke, Vilniaus miesto erdvése. 5 b klasés mokiniai prie§
pradédami kurti savo stalo zaidimus susitiko su stalo zaidimy kiréju Uréiu Sulinsku, Berlyne laiméjusiu oskara, apsilanké Zaisly muziejuje, kuriame
vyko edukacija ,,Zaidimy tradicijos nuo barokinio Vilniaus iki §iy dieny“, o sukurtus Zaidimus i$bandé su pradiniy klasiy mokiniais ir padovanojo
Adomo Mickeviciaus bibliotekos lankytojams.

Siekiant kokybisky kultiiros ir meno paslaugy jgyvendinimo pagal kultiiros paso programg vyko edukacijos Radvily rimy muziejuje
lankant V.Tarasovo parods, UZupyje — edukaciné programa ,,Miestas mieste. UZupio respublika®, Vilniaus apskrities vie$ojoje Adomo Mickeviciaus ,
Martyno Mazvydo bibliotekose, Pinigy muziejuje, ,,Skalvijos* kino teatre, progimnazijoje. Tokia ugdymo forma ne tik ple¢ia mokiniy akiratj, bet ir
ugdo mokiniy savarankisko kultiiros pazinimo ir patyrimo jproc¢ius. Buvo panaudota 96 % Kultiiros paso 1ésy.

Organizuojant integruotas dalyky pamokas buvo siekiama ugdyti mokiniy savarankiskuma, kalbinius, paZintinius ir socialinius jgudZius,
komunikavimo lietuviy kalba kompetencija, motyvacija mokytis kalbos, kurig nuolat girdi aplinkoje, bet nesistengia vartoti. Planuota, kad dalyky
mokytojai ves 2-3 pamokas per trimestra, tac¢iau tokios pamokos reikalauja didesnio pasiruo$imo, todél integruotas pamokas vedé tik 30,7 % lietuviy,
rusy, angly kalby, muzikos, Sokio, pradiniy klasiy, etikos, geografijos, fizikos, technologijy, matematikos, IT, istorijos mokytojy. Vyko integruota etikos
ir liectuviy kalbos pamoka kino teatre ,,Skalvija* skirta Kovo 11-ajai, pasaulio pazinimo ir gimtosios kalbos pamoka ,,Baltijos Salys*, skirta Vasario —
16-ajai paminéti, etikos ir istorijos integruota pamoka ,.Nepriklausomybé®, istorijos ir geografijos pamoka ,,Salis, kurioje gyvenu®, gimtosios (rusy)
kalbos, matematikos ir informatikos pamoka ,,Pasaka informaciniy technologijy etape, trijy veiksmy uzdaviniy kiirimas® ir kt.
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2 tikslas. Formuoti atsakingq ir pilietiSkai aktyvig, bendradarbiaujanciq asmenybe, skatinant kirybiskumgqg (saviraiskq) ir pasidalytgjg
lyderyste.

1 uZdavinys. Ugdyti pozityvig bendradarbiavimo kultiirg, plétojant kolegialaus mokymosi praktikq tarp mokytojy, tarp mokytojy ir tévy,
specialisty. Uzdaviniui jgyvendinti buvo numatyti 2 Zingsniai, suplanuota 8 priemonés. Veiklos jgyvendintos 91 %. I Zingsniu — Komandinio darbo
jgidZiy tobulinimas — buvo siekiama formuoti palanky mikroklimatg ir auksta bendradarbiavimo kultiirg. Planuotos veiklos jgyvendintos, pokytis
progimnazijoje pastebimas. Mokytojai vis drgsiau veda atviras pamokas, dalinasi patirtimi. I§ 7 metodiniy grupiy, 6 MG mokytojai vedé po 1-3 atviras
pamokas kolegoms ar partneriams i$ Ispanijos mokymosi, patirties sklaidos tikslais, vykdant tarptautinio ERASMUS+ projekto ,,Skaitmeninio turinio
diegimo ir integracijos galimybiy nauda“ veiklas: gimtosios kalbos (1), lietuviy (1) ir angly kalbos (3) mokytojai, matematikos (4) ir IT (1), gamtos
moksly (2), meny, technologijy ir fizinio ugdymo (4) mokytojy, neformaliojo ugdymo (1), pradinio ugdymo (2) mokytojy. I$ viso vyko 19 atviry pamoky.
Tradiciskai vyko progimnazijos mokytojy konferencija ,,Formuojamojo vertinimo strategijy taikymas pamokoje — kelias j pokyc¢ius®“, kurioje buvo
apibendrinta 5 formuojamojo vertinimo strategijy taikymo pamokoje vieneriy mety patirtis, iSorinio teminio progimnazijos vertinimo iSvados.
Pranesimus skaité 12 mokytojy (planuota 7) labai aktualiomis visai mokytojy bendruomenei temomis: ,,Laboratorinis darbas — galimybé motyvuoti ir
aktyvinti mokinius®, ,, Mokyklos kiemas — erdvé mokymuisi®, ,, Integruota technologijy ir fizikos pamoka LEGO®, ,, Kaip formuojamasis vertinimas
padeda siekti individualios pazangos?*, ,,IKT taikymas vertinant mokiniy pasiekimus®, ,,Kaip vertinimg pamokoje paversti lengvu procesu?“, ,,
I(si)vertinimo praktika lietuviy kalbos pamokose* ir kt. 100 % mokytojy jvertino konferencija kaip labai naudingg ir jdomig.

Siekiant pozityvaus mikroklimato, glaudaus bendradarbiavimo neformalioje aplinkoje, mokytojy lyderiy skatinimo organizuoti 3
iSvaziuojamieji seminarai, visus metus mokytojy klubas dalyvavo programoje ,, Tyrinéjimo menas: mokomés bendruomenéje®, atrado naujas mokymosi
erdves, iSbandé naujus metodus.

Organizuojant netradicinio ugdymo dienas j veiklas buvo jtraukti mokiniy tévai: vedé edukacines pamokas, vyko kartu j ekskursijas,
dalyvavo varzybose, kituose renginiuose. TradiciSskai vyko 4 planuotos tévy (globéjy, rupintojy) dienos, orientuotos j vaiky mokymosi motyvacijos
kélima, amzZiaus, raidos ypatumus, kulttiringo elgesio, vertybiy formavimo, gyvenimo jgiidziy ugdymo, socializacijos, bendravimo ir kitais klausimais.
Tévai dalyvavo sprendziant iskilusias mokiniy lietuviy kalbos mokymosi motyvacijos , vaiky elgesio problemas, svarstant individualius pagalbos planus.
Klasiy vadovai organizavo 1-2 klaséje dirbanciy mokytojy konsiliumus bendram klasiy mikroklimatui ir iskilusioms problemoms aptarti, stiprinant
komandinio darbo jgiidzius, atsakomybe uz rezultatus. NSA apklausos duomenimis 84,6 % mokytojy teigia, kad mokyklai svarbus kiekvienas vaikas,
ir kiekvienam suteikiama reikalinga pagalba. Tam pritaria 89,7 % 2-4 Klasiy tévy ir 73,9 % 5-8 klasiy tévy. Taigi, 1 Zingsnio priemonés maksimaliai
igyvendintos.

2 Zingsniu — Integralus metodiniy grupiy bendradarbiavimas ir patirties sklaida — buvo siekiama kokybés ir metodiniy grupiy (kalby,
muzikos, dailés, technologijy, istorijos, fizinio ugdymo) mokytojy bendradarbiavimo organizuojant tradicinius progimnazijos renginius, ugdant mokiniy
tapatumo jausma, vertybines nuostatas. 100 % vyko visi planuoti renginiai — Kalédy, Uzgavéniy, Velyky $ventés, ,,Slovés minuté®, Vasario 16-0sios,
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Kovo 11-o0sios minéjimai, Visos bendruomenés pamégti renginiai Brein ringas, LIK-as, ,,Progimnazijos garbé®, koncertas tévams , Sporto Sventé ,, Tétis,
mama, a$“, akcijos: ,,Kalédos Seskinés mikrorajono senoliams®, ,,Atmintis gyva, nes liudija...“, solidarumo bégimas.

Maksimaliai jgyvendinta ir antroji planuota priemoné , Bendradarbiauti vykdant projekto ,,Vilniaus poky¢iy mokyklos* veiklas®. Dvi
mokytojy komandos isklausé du modulius apie jtraukyjj ugdyma, formuojamajj vertinimg pamokoje ir taiké strategijas kasdieniame darbe, patirtis
apibendrino progimnazijos mokytojy mety konferencijoje. Nauja, labai vertinga ir pasiteisinusi patirtis — mokytis i$ kartu dalyvaujanciy projektuose
mokykly partneriy: vyko $v. Kristoforo progimnazijos mokytojy gerosios patirties sklaida ,,Mokiniy pasiekimy vertinimo ir VIP fiksavimo praktika
siekiant pazangos“ ,, Ziburio® pradinés mokyklos mokytojai dalinosi EDUTEN programos naudojimo matematiniams mokiniy gebéjimams stiprinti
patirtimi, Ispanijos mokytojai — ekologinio ugdymo, skaitmeniniy kompetencijy ugdymo patirtimi.

2 uZdavinys. Siekti vertybinio kryptingumo ugdant bendrgsias kompetencijas, aktyvinant klasiy vadovy vaidmenj ugdymo procese.
Uzdaviniui jgyvendinti suplanuoti 2 zingsniai, numatytos 8 priemonés. I Zingsnis — SavarankiSkumo, kirybiSkumo ugdymas, sqlygy saviraiskai
Sudarymas per neformalyjj ugdymg, jvairias mokiniy veiklas klasiy kolektyvuose — jgyvendintas i§ dalies. Mokiniy aktyvumo pasigendama
organizuojant pilietines akcijas, konkursus, koncertus, Sventes. Dazniausiai j sceng lipa, dalyvauja konkursuose talentingi, gerai besimokantys mokiniai.
Siekiant ugdyti pasitikéjima savo jégomis, iniciatyvuma planuota kviesti  susitikus su mokiniais jzymius, sékmingus meno, kultiiros, valdzios atstovus,
rodyti sekmes istorijas, organizuoti mokiniams konsultavimo karjerai ir profesinio veiklinimo renginius, padedancius kryptingai planuoti savo biisima
karjera. Dazniau organizuotos klasiy edukacijos, iSvykos j statybininky centra, kvieti j susitikimus tévai. Klasiy vadovams triksta kryptingos veiklos,
patirties organizuojant tokius susitikimus.

2 Zingsnio — Tapatumo ir pasididZiavimo progimnazija jausmo, lyderystés ugdymas — planuotos priemonés jvykdytos taip pat i§ dalies.
Matomi pozityviis poky¢iai Mokiniy savivaldos veikloje, kas turi jtakos mokiniy asmeninei, komunikavimo kompetencijoms, lyderystei ir atsakomybei
ugdytis.

Organizuotos dvi ,,Apvalaus stalo* diskusijos su progimnazijos administracija dél mokiniy iniciatyvy palaikymo, dél jvairesniy mokymosi
formy, mokiniy komandos, vykusios j Ispanija pagal tarptautinio Erasmus+ projekto veiklas, veiklos pristatymo. Kai kuriy klasiy kolektyvuose dar
triksta ktrybiskumo, idéjy generavimo, iniciatyvumo.

3 uzdavinys. Efektyvinti progimnazijos vadovy komandinj darbg organizuojant ugdymo procesgq.

Uzdaviniui jgyvendinti suplanuoti 2 zingsniai: Vadybiniy kompetencijy tobulinimas ir patirties sklaida bei Duomenimis gristos vadybos
jgyvendinimas. Numatytos 5 priemonés. Jos jgyvendintos 100 %. Progimnazijos vadovai visus metus stiprino vadybines kompetencijas ir naujas
praktikas dalyvaudami jvairiuose mokymuose, kursuose, seminaruose. Buvo siekiama kiirybiskai spresti iskilusias problemas, pazinti komanda, veikti
kartu, nukreipti savo potencialg tinkama linkme, pasinaudoti galimybe mokytis vieniems i$ kity, rasti situacijai optimaliausig sprendima. Kiekvieng
pirmadienj vykstan¢iuose administracijos pasitarimuose buvo aptariamos $vietimo aktualijos, jgytos patirtys, buvo ieSkoma racionaliy sprendimy, kaip
jgytas zinias pritaikyti kasdieniame darbe, tobulinant vieng ar kitg sritj. Kaip ir buvo planuota 2 kartus per metus visa vadovy komanda dalyvavo
kompetencijy tobulinimo renginiuose ,,Vadovavimo psichologija. Kaip vadovui efektyviai motyvuoti save ir savo komandos narius® ir ,,MokykKla ir
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vadovas: sékmingg mokyklg bekuriant 2023%. Siekiant bendry ugdymo tiksly ir susitarimy laikymosi mokytojams skelbiamas ménesio renginiy ir
priezitiros planas. Kiekvieng savaite priezitiros planas sukonkretinamas, nurodant, kokiy mokytojy veikla ar pamokos bus stebimos. Administracijos
pasitarimy nutarimai yra vie§inami TEAMS platformoje.

2 Zingsniu — Duomenimis gristos vadybos jgyvendinimas — siekiama kaupti, sisteminti duomenis, susijusius su ugdymo, prevencijos,
aukléjimo, bendradarbiavimo su tévais pokyciais, analizuoti gerasias patirtis ir jas skleisti progimnazijos bendruomenéje. Skyriy vedéjai, direktorés
pavaduotoja ugdymui pagal vadybines funkcijas kaupia, analizuoja, sistemina ir dalijasi duomenimis TEAMS platformoje, progimnazijos tinklapyje.
Direktorés pavaduotoja ugdymui: diagnostiniy 3-4, 5-8 klasiy mokiniy lietuviy kalbos, 5-8 klasiy mokiniy angly kalbos rezultatai, jy analizé, MV]
dokumentai, Progimnazijos veiklos planavimo dokumentai, klasiy vadovy VIP pazangos stebéjimo ir fiksavimo stebéjimo pazymos, mokytojy tarybos
posédziy dokumentai, metodinés tarybos veiklos dokumentai, stebéty pamoky protokolai. Skyriy vedéjai: trimestry, mety, NMPP rezultaty ataskaitos,
stebéty pamoky protokolai, 1 ir 5 adaptacijos iSvados, atvykusiy mokiniy priezitiros dokumentai, tévy susirinkimy protokolai, projektinés ir prevencinés
veiklos dokumentai — sveikatingumo renginiai, Zygiai, renginiai, skirti progimnazijos bendruomenés sutelkimui.

Taigi, 2022 m. veiklos planas jvykdytas 91 %. Daugumos veikly tgstinumas bus uztikrintas ir 2023 m.

1. PROGIMNAZIJOS STRATEGINES NUOSTATOS

Vizija — nuolat tobuléjanti, atvira kaitai, kultiiry jvairovei, bendradarbiaujanti, siekianti aukStos ugdymo/si kokybés Svietimo jstaiga,
ugdanti dalykines, bendrasias kompetencijas ir asmenines savybes, paremtas dvasinémis, bendrazmogiskomis vertybémis.

Misija — progimnazija teikia kokybiska pradinj ir pagrindinio ugdymo I pakopos iSsilavinimg jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniams,
puoseléja bendrazmogiskasias vertybes, mokyma grindzia bendravimu, ugdo pilietiSka asmenybeg stiprindama tiksliyjy moksly inovatyvy mokyma.

Filosofija — Kiekviename Zzmoguje yra Saulé. Tik leiskite jai Sviesti. (Sokratas)

Prioritetinés kryptys:

1. Mokiniy asmeninés pazangos ir pasiekimy gerinimas.

2. Saugus, sveikas, sekmingas, savarankiskas ir kiirybingas mokinys, turintis tvirtus bendrazmogiskyjy vertybiy pagrindus.

3. Atvira kaitai, jvairioms kultiiroms progimnazija, taikanti jvairias jtraukiojo ugdymo strategijas.

Strateginis tikslas:

1 tikslas. Gerinti salygas ir jgyvendinti strategijas, padedancias skirtingy gebéjimy mokiniams sékmingai mokytis.

UZzdaviniai:

1. Kurti mokiniy ugdymasi bei kompetencijy formavimasi skatinancig aplinka.

2. Stiprinti progimnazijos bendruomenés nariy kompetencijas per kolegialy mokymasi.

3. Skatinti mokiniy savarankiska ugdyma/-si diegiant pamokose 5 formuojamojo vertinimo strategijas.
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4. Efektyvinti progimnazijos vadovy komandinj darbg organizuojant ugdymo procesa.

2 tikslas. Siekti sisteminiy poky¢iy, uztikrinanéiy progimnazijos bendruomenés socialinj emocinj mikroklimatg ir psichologinj sauguma.

UZdaviniai:

1. Vykdyti prevencing veikla, uztikrinan¢ig mokiniy sauguma, ugdancia vertybines nuostatas ir atsakomybg.

2. Didinti fizinio aktyvumo ir sveikos gyvensenos poreiki bei jgiidZius.

3 tikslas. Sudaryti saglygas mokiniy saviraiSkai, lyderystei realizuoti, karybiSkumui ugdyti skatinant integruotg ir jtraukyjj ugdyma ir
kuriant aktyvaus mokiniy mokymosi erdves.

UZdaviniai:

1. Plétoti formaliojo ir neformaliojo Svietimo integralumg ir tarpusavio derme, diegti atvirus ir lanks¢ius mokymosi biidus.

2. Siekti samoningos progimnazijos jsivertinimo ir vertinimo kultaros.

3. Teikti veiksmingg pagalbg mokiniams, atvykusiems i§ uzsienio, sudaryti sglygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams
mokytis, suasmeninat ugdymo(si) procesa.

4. Ugdyti mokiniy lyderyste stiprinant mokiniy savivalda

IV. PROGIMNAZIJOS VEIKLOS SRICIU ANALIZE, REMIANTIS 2022-2023 M. M. VEIKLOS ISIVERTINIMO REZULTATAIS

Veiklos privalumai Veiklos trikumai 2022 m. tobulinti pasirinkti rodikliai
4.2.3. Mokyklos tinklaveika — 3,4 1.1.1. Asmenybés tapsmas — 2,9 1.1.1. Asmenybés tapsmas.
4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas — 3,4 2.3.1. Mokymasis — 3 (Ratiniai zodziai: Savivoka, saviverté,
3.1.1. Iranga ir priemonés — 3,4 4.2.2. Bendradarbiavimas su tévais — 3 gyvenimo planavimas).
3.1.3.Aplinky bendrakiira — 3,4 1.2.1. Mokinio pasiekimai ir pazanga — 3
4.3.1. Kompetencija— 3,3 2.2.2. Ugdymo organizavimas — 3
3.1.2. Pastatas ir aplinka — 3,3
4.1.1. Perspektyva ir bendruomenés susitaromai —
3,3
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STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

Stiprybés

Silpnybés

Nuolat besimokantys, tobuléjantys mokytojai, siekiantys jvaldyti

Siuolaikines IKT.
Siuolaikiska, palanki mokymuisi aplinka.

Kasmet vykdomo progimnazijos veiklos jsivertinimo i§vados leidzia

tikslingai numatyti ir pamatuoti pokycius.

Klasiy mikroklimatas.

Vykdoma jvairi kultiiriné pazinting, jtraukianti visg bendruomeng,

veikla.
Pazangos pastovumas.
Puoseléjamos progimnazijos tradicijos.

Ne visi bendruomenés nariai laikosi susitarimy ir tapatinasi su mokyklos
vertybémis.

Savivaldumas mokantis, mokymosi motyvacija.

Vertinimas ugdant, vertinimo kriterijy aisSkumas.

Mokiniy asmeninés pazangos fiksavimas.

Patalpy trukumas ugdomajai veiklai, sportui.

Ne visi mokiniai ir jy tévai nori pasinaudoti mokyklos teikiama, sitiloma
mokytojy, specialisty pagalba, mokiniy tévai nepakankamai dalyvauja
ugdymo procese.

Galimybés

Grésmes

Teévy jtraukimas | mokiniy paZzangos steb¢jimg ir pagalba vaikui

mokantis, tévy pedagoginis Svietimas.
Kolegialaus mokymosi organizavimas.

Salygy mokiniy gabumams, kirybiSkumui atsiskleisti sudarymas.
Galimybé dalyvauti miesto, $alies ir tarptautiniuose projektuose.

Svietimo pagalba.

Mokytojy ir bendruomenés potencialo panaudojimas veiklos

tobulinimui, pazangai.

Vilniaus kaip edukacinio centro erdviy naudojimas ugdymo procese.

Prastéjanti mokiniy sveikata, did¢jantis specialiyjy poreikiy turinciy
mokiniy skaicius.

Progimnazija neturi Zmogiskyjy istekliy parengti ir jgyvendinti ES
remiamus projektus.

Mokiniy priklausomybé nuo i§maniyjy technologijy.

Didéjantys tévy nepagrjsti reikalavimai Svietimui.

Mokytojy darbo apmokéjimo tvarkos nestabilumas, atotriikis nuo realios
situacijos.

Did¢jantis popierizmas atima daug laiko nuo tiesioginio darbo su vaikais.

2022-2023 m. statistiniai duomenys:
IS viso progimnazijoje yra 24 klasiy komplektai, mokosi 680 mokiniy. Vidurkis klaséje — 28,3 mokiniai.

1-4 klaseés

5-8 klasés IS viso

Klasiy komplekty

12

12 24
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Mokiniy 308 372 680
Vidurkis klaséje 25,6 31,0 28,3

Progimnazijos vadovai:

Direktoré Galina Kirilova, II vadybiné kategorija.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Vilma Mikalajuniené, II vadybiné kategorija.

Pagrindinio ir neformaliojo ugdymo skyriaus vedéjas Edgard Olechnovig.

Pradinio ugdymo ir pagalbos mokiniui skyriaus vedéja Tamara Duboviené, 11l vadybiné kategorija.

Pedagoginiai darbuotojai:
Pedagoginiy darbuotojy skaicius, 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
kvalifikacija
Mokytojai metodininkai 9 12 10 10
Vyresnieji mokytojai 44 46 46 44
Mokytojali 16 11 9 9
IS viso 69 69 65 63

1 tikslas: Sudaryti galimybe kiekvienam mokiniui patirti ugdymosi sékme.

UZdaviniai:

V. 2023 M. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Stiprinti 5 formuojamojo vertinimo strategijy praktinj taikyma pamokoje, sudarant palankias salygas mokiniy motyvacijai, asmeninés

pazangos augimui, atsakomybés uz savo mokymasi didinimui.
2. Plétoti pasiteisinusias jtraukiojo ugdymo praktikas, stiprinant komandinj darba.
3. Kurti bebarjere mokymosi aplinka skirtingy gebéjimy mokiniams, taikant edukacinius sprendimus.

2 tikslas: Sudaryti sqlygas mokytojams plétoti kompetencijas, reikalingas dirbti pagal ugdymo turinio atnaujintas programas.

UZdaviniai:

1. Stiprinti mokytojy kolegialy rysj ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj, teikti metoding pagalba, vykdant

stebésenos procesus.
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2. Plétoti aktyvy ir prasmingg patirtinj ugdyma siekiant jvairovés.
3 tikslas. Ugdyti bendruomeniskumg, lyderyste, bendraimogisSkqsias vertybes per kultiirines ir pilietines iniciatyvas.

UzZdaviniai:

1. Igyvendinti kultiirines edukacines programas, siekiant lietuviy kalbos jgiidziy stiprinimo.
2. Skatinti lyderyste, mokymasi su kitais ir i$ kity bei veiklos refleksija siekiant auk$tesnés organizacijos kultiiros.
Metodinis tikslas: Aktyviai taikyti pamokoje visas jtraukiojo ugdymo strategijas: diferencijavimg, individualizavimg, suasmeninima,
mokiniy savitarpio pagalba, bendradarbiavimg mokantis, universalyjj dizaing, siekiant visuminés pazangos.

VI. 2023 M.M. TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONES

1 tikslas: Sudaryti galimybe kiekvienam mokiniui patirti ugdymosi sékme.

asmeninés paZangos augimui, atsakomybés uz savo mokymasi didinimui.

1 uzdavinys. Stiprinti 5 formuojamojo vertinimo strategiju praktinj taikyma pamokoje, sudarant palankias salygas mokiniy motyvacijai,

skatinimo ir palankaus mikroklimato formavimo, jtraukties
principy ir nuostaty diegimo kasdiené¢je veikloje.

Zingsniai Igyvendinimo priemonés Terminai Atsakingi Laukiami rezultatai,
vykdytojai sékmés kriterijai
1.1.1. Aktyvaus 1. Siekti kasdien¢je praktikoje jvaldyti 5 formuojamojo Visus Metodiniy grupiy 85 % mokytojy
mokymosi vertinimo strategijas, analizuoti jy poveikj mokymosi metus pirmininkai, pamokose
bendradarbiaujant, pasiekimams ir mokiniy motyvacijai. dalyky mokytojai, formuojamasis
ugdymosi pagal metodiné taryba vertinimas tampa
poreikius ir galimybes neatsiejama sékmingo
uztikrinimas, siekiant mokymaosi dalimi,
asmeninés pazangos. teigiamai veikia
mokiniy motyvacija
mokytis, gerina jy
mokymosi pasiekimus.
2. Kartg per pusmetj vieSinti inovatyviy mokytojy patirtis, | Birzelis, Administracija Daugiau nei puséje
siekiant atvirumo, profesinio tobuléjimo ir lyderystés, gruodis stebéty pamoky

fiksuotos mokymo(si)
veiklos, skatinancios
aktyvy mokiniy
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isitraukima |
mokymasi,
organizuotas mokiniy
pasiekimy pamokoje

J(si)vertinimas.

3. Vertinant mokytojy mety veiklos rezultatus orientuotis | Birzelis Administracija Visi mokytojai

ne ] kiekybinj veikly deklaravima, o j poveikj mokiniy analizuoja savo

mokymosi sékmei, pazangai ir jtrauk¢iai, numatyti mety veiklos rezultatus,

uzduotis. orientuodamiesi j
kokybinius rodiklius,
taikomy metody
poveikj mokiniy
pazangai,
mikroklimatui,
ugdymo kokybei.

4. Vykdyti mokymosi rezultaty stebéseng ir analizg ne Kovas, MG pirmininkai 70-75 % mokytojy

reciau kaip kartg per trimestra, planuoti pazangos tigti, birzelis analizuoja kiekvieno

taikant formuojamojo vertinimo strategijas. gruodis mokinio pazanga

baigus tema, skyriy,
trimestro rezultatus,
stebi ir individualiai
aptaria su mokiniu jo
lukescius, pazangos
siekj, poky¢iy
priezastis, analizuoja
konsultacijy, moduliy
lankymo jtaka
rezultatui, jtraukia |
stebéseng tévus.
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5. Skatinti mokinius siekti asmeninio tobulé&jimo
dalyvaujant neakivaizdiné¢je matematikos mokyklos
veikloje, dalyky konkursuose, olimpiadose, varzybose,
konferencijose, projektuose, efektyvinant darba su gabiais
mokiniais.

Visus
metus

Dalyky mokytojai

Metodinése grupése
aptartos gabiy mokiniy
ugdymo gairés, su jais
nuolat dirbama
pamokose, per dalyky
modulius,
konsultacijas. TEAMS
kalendoriuje pildoma
lentelé ,,Mokiniy
dalyvavimas
konkursuose,
olimpiadose,
varzybose,
konferencijose,
projektuose, NMM*.
Pasiekimai vieSinami
progimnazijos
internetingje
svetain¢je. Ne maziau
kaip 30 % mokiniy
dalyvauja jvairiy
dalyky olimpiadose ir
konkursuose, 15 -17 %
uzima prizines vietas.
Bendruomenés
Sventéje skatinami
gabiis ir talentingi
mokiniai.

6. Dalyvauti 4, 8 klasiy mokiniy NMPP, analizuoti
rezultatus, taikytas ugdymo strategijas.

Sausis —
vasaris

Administracija
MG pirmininkai

NMPP dalyvavo 90-95
% mokiniy. Rezultatai
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aptarti metodingje
taryboje, pradiniy
klasiy, lietuviy, rusy
kalby, matematikos
mokytojy metodinése
grupése, aptarti su
mokiniais, mokiniy
tevais.

7. Isigyti jrangos, ugdymo priemoniy jvairiy ugdymosi
poreikiy mokiniams sensoriniy, kognityviniy gebé¢jimy
lavinimui, fiziniam ugdymui.

Birzelis —
lapkritis

Administracija

Aplinkos pritaikymas
vaikams, turintiems
sensorinés integracijos
sutrikimy, jgalins
asmeninj tobuléjima.

1.1.2. Mokinio
individualios pazangos
stebgjimas, griZztamojo
rySio teikimas, skatinat
motyvacijg ir
atsakomybe uz
mokymosi rezultatus.

1. Organizuoti metodinés tarybos poséd;j ,,Mokinio
individualios pazangos stebéjimas ir fiksavimas jvairiy
dalyky pamokose. Kur esame?*

Vasaris

Administracija

Organizuoti 2
metodinés tarybos
posédziai, aptarta
bendra progimnazijos
VIP stebéjimo ir
fiksavimo padétis, 70
% mokiniy mokosi
pildyti individualios
pazangos lapus bei
stebéti asmenine
pazanga mokytojo
padedami.

2. Jtraukti mokiniy tévus j mokinio individualios pazangos
stebéjimo procesa, siekiant bendradarbiavimo ir savalaikés
pagalbos mokantis, ziniy kokybés bei atsakomybés uz
mokymosi rezultatus formavimo. Tévy susirinkimuose
analizuoti mokinio sékmés galimybes.

Visus
metus

Administracija
klasiy vadovali,
VGK

Tévy susirinkimuose
individualiai aptariama
VIP, aiskinama
svarba. Apie 40-50 %
tevy, globéjy isitraukia
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1 VIP steb¢jimo
procesa. Klasiy
bendruomenés sickia
kokybiniy pokyciy
bendradarbiaudami su
tévais.

3. Organizuoti tris klasés valandéles, skirtas mokinio Rugséjis Klasiy vadovai 90 % mokiniy
sékméms, galimybéms ir pazangos analizei, siekiant suvokia, kas yra VIP
pagristo ziniy, elgesio, atsakomybés uz rezultatus matavimas, 60 % geba
formavimo ir vertinimo. jvardyti savo
lukescius, siekti
rezultato, ugdoma
atsakomybé uz
rezultatus.
4.Vykdyti du kartus per metus klasiy vadovy, mokytojy Balandis, | Administracija Apibendrinti
vykdomg VIP stebéseng ir fiksavima, vadovaujantis spalis stebésenos rezultatai,
,, Mokiniy asmeninés pazangos steb¢jimo, fiksavimo ir klasiy vadovai,
pagalbos mokiniui teikimo aprasu®, patvirtintu direktorés metodinés grupés
2018-10-26 d. jsakymu Nr. V- 198/2. supazindintos su
stebésenos iSvadomis,
tobulintinais aspektais,
ieSkoma bendry
progimnazijos
susitarimy dél
pazangos stebésenos
pamokoje.
5. Analizuoti klasése du kartus per metus VIP fiksavimo Birzelis, Klasiy vadovali, Visi klasiy vadovai ir
daroma jtaka rezultatams, zymeéti pasiekimy pokyti, gruodis administracija 60 % mokytojy 2

aiskintis neigiamo poky¢io priezastis, glaudziai
bendradarbiaujant klasés vadovui ir dalyko mokytojui.

kartus per metus
analizuos pasiekimy
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pokyti, teiks per
pamokas griztamajj
ry$i mokiniams, 70 %
mokiniy vykdys
asmeninés pazangos
stebéseng, dinamika.
Vyks 3 mokytojy
susirinkimai 1, 5
klasiy mokiniy
pazangai aptarti. Pagal
poreik] teikiama
pagalba mokymosi
sunkumy turintiems
mokiniams:
dalykinémis
konsultacijomis
pasinaudos iki 60 % 1-
4 klasiy, 30 %-50 % 5-
8 kl. mokiniy.

6. Padéti mokiniui suvokti savo stiprybes ir skatinti jas
tikslingai iSnaudoti pamokose teikiant griztamajj rysj,
naudojant pamokose jvairias griztamojo rysio teikimo
formas, tobulinti pagalbos teikimo modelj mokymosi
sunkumy turintiems 1-8 kl. mokiniams.

Nuolat

Dalyky mokytojai

7.Sudaryti mokiniams, turintiems nepatenkinamus
trimestro vertinimus, gauti kokybiskg savalaike pagalba,
teikiant dalykines konsultacijas pagal mokinio
individualios pazangos plana.

Visus
metus

Dalyky mokytojali,
klasiy vadovai

Nepasiekusiems
patenkinamo lygio,
turintiems mokymosi
sunkumy mokiniams,
rengiamas
individualus pazangos
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siekimo planas,
mokiniai privalomai
konsultuojami.

2 uzdavinys. Plétoti pasiteisinusias jtraukiojo ugdymo praktikas, stiprinant komandinj darba.

1.2.1. Glaudaus
mokytojo ir Svietimo
pagalbos specialisty
bendradarbiavimo,
pripazjstant skirtingus
mokiniy mokymosi
poreikius, siekiant
geresnio mokiniy

pazinimo uztikrinimas.

1. Numatyti pamoky planuose palankiausias kiekvieno Nuolat MG pirmininkai, 80 % mokytojy savo
mokinio mokymui(-si) ir iSmokimui sglygas, uzduotis ir dalyky mokytojai kasdieniuose pamoky
priemones, aplinka, metodus ir pagalba, leisti pasirinkti planuose numato
Saltinius, mokymosi veiklas, skatinti prisiimti atsakomybe pagalba skirtingy
uz savo mokymasi. gebéjimy vaikams,
kuria palanky
mokymuisi
mikroklimatag,
uztikrina pagalba.
2. Organizuoti mokytojy diskusijg ,,Pastoliavimas* Vasaris Metodiné taryba Diskusijoje dalyvauja
mokiniui ugdymo procese. Nuo ko pradéti?*. 95 % mokytojy ir
pagalbos specialisty.
3. Taikyti pamokoje specialiojo pedagogo ir mokytojo, Nuolat VGK Visi mokiniai, kuriy
mokytojo ir mokytojo padéjéjo darbo drauge praktika, PPT dokumentuose
mazinant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy atskirtj, nurodyta butina
analizuoti darbo drauge rezultatus. specialisty pagalba, ja
gauna pamokose,
popamokingje
veikloje.
4. Sudaryti galimybes progimnazijos darbuotojams Visus Administracija Ne maziau kaip 10
kryptingai tobulinti profesin¢ kvalifikacijg ruoSiantis UTA | metus mokytojy ir specialisty
ir jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui. tobulina kvalifikacijg
bei jgyja papildomy
kompetencijy
pamokos

organizavimo,
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jitraukiojo ugdymo
strategijy taikymo,
mokiniy motyvacijos
stiprinimo temomis.
Progimnazijos
specialistai
organizuoja mokytojy
komandoms 2-3
mokymus jtraukties
tema.

1.2.2. Mokytojy
komandinio darbo,
profesinio
bendradarbiavimo
stiprinimas.

1. Sudaryti mokytojy lyderiy komandg kryptingam Sausis Administracija Sudaryta mokytojy

profesiniam augimui, poky¢€iy inicijavimui ir vertinimui. lyderiy komanda
inicijuoja 1-2 pokycius
per metus, TUM
komandy
bendradarbiavima
itraukties ir
patyriminio, kulttrinio
ugdymo temomis,
reflektuoja veiklas,
teikia pagalbg.

2. Reflektuoti komandinio darbo, uztikrinant mokiniy Kiekvieng | Metodin¢ taryba

sauguma, teikiant pagalba, organizuojant edukacinius menes]

renginius, NUD gerasias patirtis ir tobulintinas sritis,

susitarimy laikymasi, gergsias ir tobulintinas patirtis.

3. Organizuoti konsultacijas, klasiy konsiliumus mokiniy | Kartg per | Klasiy vadovai Per metus organizuoti

poreikiams, mokymosi motyvacijai, elgesiui ir pagalbai trimestrg 2-3 konsiliumai

aptarti.

klasése, mokytojai,
dirbantys klaséje,
specialistai kartu
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sprendzia iskilusias
problemas.

4. Stiprinti uzsienie¢iy mokiniy stebéseng, plésti pagalbos | Visus Svietimo pagalbos Mokiniai stebimi,
galimybes. metus specialistai mokytojams teikiamos
rekomendacijos
ugdymui, fiksuojama
Juy pazanga. Esant
poreikiui
sustiprinamas Svietimo
pagalbos specialisty
démesys.70-80 %
lengvai adaptuojasi
mokykloje.
1.2.3. Kolegialaus 1. Stebéti ir vertinti kolegy, kuriems reikia pagalbos Kovas Metodiné taryba Kuriama mentorystés,
mokymosi, kaip vieno taikant 5 formuojamojo vertinimo strategijas, valdant nuolatinio mokymaosi
efektyviausiy biidy klaséje vykstancius procesus, pamokas, teikti metoding programa, pagalbos
tobuléti, formuoti pagalbg planuojant mokiniy veiklas, rengiant uzduotis. mokytojui sistema.
palanky mikroklimata, 2. I8naudoti progimnazijos mokytojy lyderiy, gebanciy Balandis, | Metodiniy grupiy Dalinamasi geraja
testinumo uztikrinimas. | dirbti Siuolaikiskai, potencialg organizuojant atviras geguzé pirmininkai darbo patirtimi, vyksta
pamokas progimnazijos erdvése, ieskant jdomiy ugdymo | spalis kolegiskas
formy, diegiant savivaldaus mokymosi paradigma, lapkritis bendradarbiavimas,

jtraukiojo ugdymo strategijas, taikant grupinio darbo
metoda:

Kalby ir pradiniy klasiy mokytojai;

Matematikos, IT, gamtos moksly mokytojai;
Socialiniy moksly, etikos, gamtamokslinio ugdymo
mokytojai;

Meny, technologijy ir fizinio ugdymo mokytojai.

tobul¢ja uzduociy
individualizavimas,
diferencijavimas,
mokiniy jsivertinimas
ir aktyviy metody
taikymas
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3 uzdavinys. Kurti bebarjere mokymosi aplinkg skirtingy gebéjimy mokiniams, taikant edukacinius sprendimus.

1.3.1. Mokytojai
tikslingai naudoja
jvairias priemones ir
aplinkas, siekdami
kiekvieno mokinio
jtraukties ir pazangos.

1. Modernizuoti, kurti mokymasi skatinancig aplinka
dalyvaujant TUM projekte, uztikrinant ugdymo(si)
aplinkos bei priemoniy Siuolaikiskuma, tinkamuma
skirtingiems ugdymo(si) poreikiams:

Atnaujinti IKT priemones.

Ruosti patalpas STEAM laboratorijai.

Visus
metus

Administracija

Modernizuojama
ugdymosi aplinka,
atnaujinama jranga IT
klasése (kompiuteriai,
spausdintuvai,
plansetés,
interaktyvios lentos),
pritaikoma STEAM
ugdymui.

2. Naudoti skaitmenines mokomasias priemones,
formuojant skaitmening mokiniy kompetencija, teikiant
pastovy griztamajj rysj, palaikant mokiniy motyvacija:
EDUTEN playgraund, EDUKA klasé¢, EMA, MozaBook.

Visus
metus

Dalyky mokytojai

Patrauklesnis ugdymo
turinys, griZztamojo
ry$io uztikrinimas,
tikslingai naudojamos
skaitmeninés
priemones. 1
matematikos pamoka
per savaite 1-4 klasiy
mokiniams
organizuojama IT
kabinete sprendziant
EDUTEN uzduotis, 37
% mokytojy ir 50 %
mokiniy nupirktos
EDUKA klasés ar
EMA licencijos.

3. Planuoti ir vesti tikslingus mokytojy IKT naudojimo
mokymus, skatinancius naudoti technologijas kasdieniame
darbe, naudojant progimnazijos intelektinius resursus.

Kartg per
meénesj

Ronald Filistovic,
Edgard Olechnovic¢

Mokytojai kuria
ugdymui tinkama
estetiska aplinka, 70-
80 % naudojasi
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virtualiomis
aplinkomis pamokose,
kasdiengje veikloje
Office 365, TEAMS
jrankiu. Metodiné ir
darbo taryba kartg per
metus jvertina patalpy
estetiSkuma,
funkcionaluma,
skaitmeninj turinio
tinkamuma ugdymui.

4. Kartg per metus atlikti ugdymo aplinkos (kabinety) Iki rugséjo | Progimnazijos
vertinimg pagal Siuolaikinés ugdymo aplinkos standarts. 1d. vadovai, darbo,
metodiné taryba.
1.3.2. Mokiniy 1. Testi gily, tyrinéjimu, dialogu, bendradarbiavimu, Visus Mokytojy klubas Naujos edukacinés
jgalinimas mokytis savarankiSkumu grjsta ugdyma jvairiose Vilniaus miesto metus erdvés uz klasés dury,
kiirybiniy partnerysciy erdvése, dalyvaujant programoje ,, Tyrinéjimo menas*: progimnazijos riby
principu keiciant rengti ir jgyvendinti kultiirines edukacines programas ugdymo procesg daro
mokymaosi erdves. bendradarbiaujant mokytojams ir kulttiros edukatoriams; Siuolaikiska ir
ugdyti mokiniy kiirybinj ir kritinj mastyma, patraukly mokiniams,
stiprinti mokytojy kompetencijas kurti. Zadina smalsuma,
iSlaisvina
kiirybiskuma. 30 %
gamtos, istorijos,
lietuviy, rusy, angly
kalbos pamoky vyksta
ne klas¢je.
2. Planuoti ir vesti integruotas lietuviy kalbos, etikos, Sausis — Metodiniy grupiy Dalyky mokytojai
pasaulio pazinimo, istorijos, geografijos, technologijy, birzelis, pirmininkai, planuoja ir veda

matematikos pamokas, siekiant ugdyti komunikavimo

administracija

integruotas 1-2
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lietuviy kalba kompetencijas, analizuoti jy jtaka
rezultatams.

rugséjis —
gruodis

pamokas per pusmet;j
Kitose pamokose
mokytojai naudoja
sgvokas, terminus,
pratybas lietuviy
kalba, skaito tekstus
lietuviy kalba, pildo
dalyko terminy
zodynélj. Mokiniali
ugdosi kalbinius,
pazintinius ir
socialinius jgudzius,
ger¢ja komunikavimo
lietuviy kalba
kompetencija. 60-70
% mokiniy tokia
ugdymo forma vertina
teigiamai.

3. Organizuoti jvairiy literatiiros Zanry skaitymo lietuviy
kalba pamokas bibliotekoje, kitose erdvése.

Vasaris —
kovas

Lietuviy kalbos
mokytojai

5-8 klasiy lietuviy
kalbos ir literatiiros
mokytojai ir
bibliotekininké
organizuoja ne maziau
kaip dvi integruotas
pamokas per metus.
Vesta ne maZziau kaip
po vieng integruotg
pamoka kiekvienai
Klasei.
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2 tikslas: Sudaryti salygas mokytojams plétoti kompetencijas, reikalingas dirbti pagal ugdymo turinio atnaujintas programas.

1 uzdavinys. Stiprinti mokytoju kolegialy rysj ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj, teikti metodine pagalba,
vykdant stebésenos procesus.

2.1.1. PasiruoSimas dirbti
pagal atnaujintas BP
(pamokos vadyba,
mokiniy kompetencijos).

1. Dalyvauti NSA mokymuose ir kvalifikacijos tobulinimo | Visus Administracija 75-80 % mokytojy
seminaruose pagal atnaujinty bendryjy programy metus dalyvaudami
jgyvendinimo etapus: seminaruose,
kvalifikacijos tobulinimas vadovams, mokytojams, kvalifikacijos kélimo
Svietimo pagalbos specialistams; renginiuose ,
kiirybinés dirbtuvés ,,Kompetencijomis gristas ugdymo bendradarbiaudami su
turinys“; kOlegomiS,
UTA komandos nariy kompetencijy ir poky¢iy valdymo dalindamiesi
tobulinimo seminaras; informacija supras
kvalifikacijos tobulinimas jtraukiojo ugdymo temomis ir programy poky¢ius ir
kiti mokymai (pagal poreik] ir pasitilymus). planuojamy veikly
rezultatus ir sékmingai
pradeés dirbti pagal
atnaujintg turiné
1,3,5,7 progimnazijos
klasése.
2. Organizuoti metodinése grupése teminius susirinkimus | Sausis — Metodiné taryba Pagal numatytas
(kompetencijy ugdymas, pasiekimy sritys ir pasiekimai, birzelis kryptis organizuoti 4
mokiniy pasiekimy lygiy poZymiai pagal pasiekimy sritis, metodiniy grupiy
30% ugdymo turinio panaudojimo galimybés). susirinkimai (dalyvaus
95 % mokytojy),
priimti susitarimai deél
30% dalykui skirto
laiko panaudojimo.
3.Koreguoti reikalavimus pamokai pagal atnaujintg Kovas Skyriy vedé¢jai, Metodinése grupése
ugdymo turinj, parengti pamokos plano pavyzd;. UTA komanda iSdiskutuota ir
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susitarta del bendry
reikalavimy pamokai,
metodinéje taryboje
suvienodinti
didaktiniai
reikalavimai pamokai
pagal UTA.

4. Atnaujinti progimnazijos vidaus dokumentus.

1ki birzelio

Skyriy vedéjai, MG
pirmininkai

Atnaujinti
progimnazijos vidaus
dokumentai( vertinimo
aprasas, tvarkos,
ilgalaikio plano
struktdira ir
kt.),dokumentai
pristatyti mokytojy
susirinkime, aptarti
metodinése grupese.

5. UTA (kompetencijos, vertinimas, pasiekimai )
pristatymas mokiniams,tévams.

Rugsejis

Dalyky mokytojai,
klasiy vadovai

Visi 1, 3, 5,7 klasiy
mokiniai supaZindinti
su UTA, aptartos
kompetencijos,
vertinimas,
pasiekimai.

2.1.2 Kolegialaus
griztamojo rysio
uztikrinimas, siekiant
profesinio meistriSkumo.

1. Sudaryti sglygas mokytojy grupéms planuoti, reflektuoti
veiklas, teikti pagalba, bendradarbiauti.

Visus
metus

Administracija

Pamoky tvarkaraStis
pritaikytas mokytojy
grupéms rinktis ] savo
posédzius, analizuoti
aptarti ugdymo
aktualijas, analizuoti
atnaujintas BP, ruosti
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projektus, integruoty
pamoky planus.

2. Vesti, stebéti ir analizuoti pagal atnaujintg pamokos
stebésenos protokolg kolegos pamoka, teikti grjztamajj
rys].

Geguze

Metodiné taryba

Vyksta kolegialus
mokymasis. Mokytojai
tobulina dalykines ir
bendrasias
kompetencijas
organizuojant pamoka
pagal atnaujintas
programas.
Reflektuoja.

3. Organizuoti tradicing mokytojy konferencija
,Ugdymosi seékme — kiekvienam ir visiems* .

Birzelis

MT pirmininké

Organizuota
mokykliné
konferencija, kurioje
pristatomos ne maziau
kaip 7-8 skirtingy
dalyky integruotos
pamokos ir/ar
pamokos pagal
atnaujintas BP
Siuolaikiniam
mokiniui. Kiekviena
MG pristato po 1-2
s¢kmingy pamoky
planus, uZduotis
skirtingy gebéjimy
mokiniams, priemones
ir pan.
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2 uzdavinys. Plétoti aktyvy ir prasminga patyrinj ugdymg siekiant jvairovés.

2.2.1. Planingos STEAM | 1. Suburti STEAM mokytojy komanda, parengti STEAM
veiklos organizavimas veiklos gaires.
mokykloje.

Balandis

Administracija

STEAM ugdymas
vyksta planingai
mokantis ir mokant
kolegas bei mokinius
bendradarbiaujant.

2. Organizuoti mokytojams mokymus apie patirtinj
mokyma(si).

Kovas —
geguze

Administracija

Organizuoti 2-3
seminarai apie
STEAM ugdyma,
grista tyringjimu,
dalyvauja 40 %
mokytojy.

3. Dirbtuviy, laboratorijy, skirty STEAM ugdymui
irengimas ir jy jveiklinimas.

Rugséjis —
gruodis

Administracija

Mokiniams sudarytos
salygos atlikti jvairius
tyrimus, bandymus,
tirlamasias veiklas
orientuotas ] ugdymo

programy papildyma.

4. Planuoti ir vesti integruotas pamokas, siekiant
kompetencijomis gristo ugdymo (mokiniui sudarant
galimybes ugdytis reikiamus gebéjimus).

Pagal
metodinés
tarybos
patvirtintg
atskirg
grafikg

Dalyky mokytojai

Technologijy, meny,
matematikos, gamtos
moksly mokytojai
planuoja ir veda 1-2
integruotas pamokas
STEAM
laboratorijoje. 70 %
mokiniy tokig ugdymo
formga vertina
teigiamai.

2.2.2. Kurybiniy
tiriamyjy ir laboratoriniy

1. Stiprinti administracijos, mokytojy dalykininky
kompetencijas, tobulinant STEAM dalyky ugdymo

Vasaris —
birzelis

Skyriy vedé¢jai,
metodiné taryba

Bendradarbiaujam su
TUM partnerémis,
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darby svarba diegiant
mokymosi paradigma.

programas, skatinant dalyky integracija, kuriant mokiniy
mokymosi poreikiy diagnostikos, pazangos steb¢jimo,
pagalbos mokiniui sistemg.

perimama jy STEAM
diegimo patirtis, pagal
parengta grafika
vyksta integruotos
pamokos, jos
analizuojamos,
parengiamos
rekomendacijos.

2. Organizuoti tiriamgaja praktine veikla geografijos,
fizikos, chemijos ir biologijos, pasaulio pazinimo
pamokose.

Visus
metus

Dalyky mokytojai

Gamtos moksly,
pradiniy klasiy
mokytojai organizuos
ne maziau kaip 15
praktiniy uzsiémimy
per metus.
Organizuota miesto
praktiné — tiriamoji
konferencija per metus
pradiniy klasiy
mokiniams.
Formuojami mokiniy
tyrinéjimo jgudziai bei
ekologin¢ kultira,
panaudojant platforma
,»Vedlys®.

3. Testi savitarpio pagalbos iniciatyva ,,Mokinys —
mokiniui®,

Visus
metus

Gamtos moksly
mokytojai

50 % mokiniy per
mokslo metus
dalyvauja iniciatyvoje
,»Mokinys — mokiniui‘
veikloje. Organizuoja
pradiniy klasiy
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mokiniams ne maziau
kaip 5 edukacijas.

4. ISanalizuoti ketveriy mety savarankisko ugdymo dieny
5-7 klasése organizavimo patirt] ir parengti
rekomendacijas klasiy vadovams bei dalyky mokytojams,
siekiant uztikrinti tokiy dieny sékmingg testinuma bei
kompetencijomis grista ugdyma.

Balandis,
lapkritis

Klasiy vadovai

Kiekvienam mokiniui
sudaroma galimybé
patirti mokymosi
sékme, atrasti jvairius
mokymosi biidus ir
formas, mokytis dirbti
bendradarbiaujant. 85
% mokiniy tokia
ugdymo forma vertina
teigiamai.

3 tikslas. Ugdyti bendruomeniskuma, lyderyste, vertybines nuostatas per Kultiirines ir pilietines iniciatyvas.

1 uzdavinys. Igyvendinti kultiirines edukacines programas, siekiant lietuviy kalbos

igiidziy stiprinimo.

3.1.1. Veikly, skirty
kultiiros vertybéms ir
pilietiSkumui puoseléti,
inicijavimas.

1. Organizuoti progimnazijoje lietuviy kalbos dienas,
siekiant didinti valstybinés kalbos prestiZa, stiprinti
lietuviy kalbos mokymosi motyvacija, prisidéti prie
lietuviy kalbos sklaidos pasaulyje.

Vasaris —
kovas

Lietuviy kalbos
mokytojai

Lietuviy kalbos
renginiuose
(konkursali,
olimpiados,
literattiriniai
skaitymai, i§vyko,
protmusiai ir pan. )
dalyvauja 90 %
skirtingo amzZiaus
mokiniy. 30 %
pamoky vyksta
netradiciskai, kitose
erdvese.

2. Siekti kokybisky kulttiros ir meno paslaugy
lgyvendinimo pagal kultiiros paso programa. Reflektuoti
su mokiniais edukacijos nauda, igytas Zinias, geb&jimus.

Sausis —
gruodis

Klasiy vadovai

Ugdomi mokiniy
savarankisko kultiiros
pazinimo ir patyrimo
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iprociai. 100 %
panaudojamos
kultiiros paso 1ésos.

3. Bendradarbiauti su kultiiros jstaigomis: muziejais, Vasaris, Dalyky mokytojai Mokytojai per metus
teatrais, bibliotekomis ir kt. spalis veda po 1-2 pamokas
ne progimnazijoje, o
miesto erdveése.
4. Sveskime Vilniaus jubiliejy! — netradicinés pamokos, Sausis Dalyky mokytojai 90 % dalyvauja
konkursai, protmasiai. netradicinése
pamokose, mokosi
pristatyti Vilniy
uzsienio sveéiams,
atpazjsta miesto
simbolius.
5. Testi mokytojo klubo veikla, stiprinti mokytojy Visus Mokytojy klubas, Projekte dalyvauja 10
kompetencijas kurti gily, tyrinéjimu, dialogu, metus administracija mokytojy, kurie jgyta
bendradarbiavimu, savarankiskumu grjsta ugdyma patirtj, rezultatus
jvairiose Vilniaus miesto aplinkose, dalyvaujant pristato mokyklos
programoje ,, Tyrinéjimo menas: mokomés bendruomenei.
bendruomenéje”. Mokytojai atranda
naujas ugdymo erdves,
iSbando naujus
metodus,
bendradarbiauja.
3.1.2. Duomenimis grjsta | 1. Atlikti rodiklio ,, Asmenybés tapsmas® giluminj Kovas — MVI grupé Rezultatai jgalina
vadyba galimybé progimnazijos veiklos jsivertinimg ir rezultatus panaudoti | geguzé valdyti problemas,
uztikrinti progimnazijos | veikos tobulinimui: tikslingam mokytojy kvalifikacijos priimti sprendimus,
perspektyva, kélimui, ugdymo kokybés bei jvairovés uztikrinimui. skatinancius tobulinti

bendruomenés lyderyste

progimnazijos veikla,
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bei profesinj
meistriSkuma.

siekti aukStesnés
ugdymo kokybés.

2. Dalyvauti EDU Vilnius bendrojo ugdymo jstaigy
stebésenos apklausoje, analizuoti gautus duomenis, juos
pristatyti progimnazijos bendruomenei.

Sausis,
vasaris

Administracija

EDU Vilnius
stebésenos apklausoje
dalyvauja ne maziau
kaip 30 % tévy, 50 %
mokiniy ir 70 %
mokytojy.

3. Testi mokiniy pasiekimy stebéseng analizuojant
diagnostiniy testy, trimestry, mety, NMPP rezultatus,
klasiy pasiekimy kokybe.

Per metus

Administracija

Galimybé¢ laiku
koreguoti planus, teikti
savalaike pagalba
mokiniui, kurti
tobul¢jancia,
besimokancia
organizacija.

2 uZdavinys. Skatinti lyderyste, mokymasi su Kitais ir i$ Kity bei veiklos refleksija siekiant auks$tesnés organizacijos ku

Itaros.

3.2.1. Nuoseklus

aukstesnés progimnazijos

kultiiros, lyderystés
kompetencijy ugdymas.

1.Aktyviai dalyvauti organizuojant tradicines
progimnazijos $ventes, konkursus, popietes, pilietines
akcijas, siekiant renginiy kokybés, jtraukiant ne tik
talentingus mokinius, glaudZiai bendradarbiaujant
muzikos, dailés, technologijy, istorijos, kalby,
matematikos, pradiniy klasiy mokytojams.

Sausis —
gruodis

Skyriy vedé¢jai

70-80 % mokiniy
teigiamai vertina
progimnazijos
renginius, noriai juose
dalyvauja, pripazZjsta
ju naudinguma ir
prasminguma,
dalyvaudami mokosi
elgesio, bendravimo
kulttiros, plecia akirat;.
Mokiniai kartu su
mokytoju mokosi kurti
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ir kuria kokybiSka
produkta.
2. Reflektuoti organizuotas veiklas metodinése mokytojy, | Nuolat Administracija
klasiy vadovy grupése, siekiant renginiy kokybés,
atsakomybés, estetiSkumo.
3. Palaikyti mokytojy iniciatyvas, id¢jas siekiant ugdyti Per metus | Metodiniy grupiy Per metus kiekviena
lyderyste, kiirybisSkuma. pirmininkai metodiné grupé
pristato ir jgyvendina
po 1 naujg vienijancig
kolektyva idéja.
4. Uztikrinti tradiciniy kalédiniy ir velykiniy popieciy ,, Gruodis, Tikybos mokytojai | 90 % mokytojy
Progimnazijos bendruomené §vencia Kalédas/ Velykas* balandis palaiko tokiy popieciy
testinuma. organizavima.
5. Planuoti ir organizuoti susitikimus su jZymiais, Visus Klasiy vadovai Progimnazijoje
sé¢kmingais zmonémis (meno, kultiiros, valdzios atstovais | metus apsilanko per metus 2-
ir kt). 3 zymiis Zmones.
Mokiniai tobulina
asmening, pazinting
kompetencijas, mokosi
asmenybes pavyzdziu.
3.2.2. Progimnazijos 1. Laikytis bendry susitarimy, puoseléti progimnazijos Nuolat Dalyky mokytojai Bendri susitarimai
vertybiy puoseléjimas ir | vertybes, atsakomybg. suteikia mokytojams
Jvaizdzio gerinimas. 2. Stiprinti mokiniy ir klasiy kolektyvy savivaldas, viding | | pusmetis | Klasiy vadovai saugumo ir uztikrina
komunikacijg tarp mokiniy generuojant id¢jas, palaikant sklandZig kolegialaus
iniciatyvas. grjztamojo rysio
3. Gerinti vidinés informacijos sklaida tarp mokytojy, Nuolat Administracija vyksmg. 80 %

mokiniy, tévy. Mokyklos internetinéje svetainéje laiku

pateikti informacijg apie mokykloje vykstancius renginius.

mokytojy klimata
vertina kaip palanky ir
saugy. Ugdomos
Progimnazijos
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bendruomenés
vertybinés nuostatos
organizuojant bent du
mokiniy, mokytojy ir
tévy bendrus
renginius. Geréja
mokytojy — mokiniy —
tévy tarpusavio
bendradarbiavimas.

VIIL.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Veiklos plano jgyvendinima koordinuos progimnazijos direktoré, direktorés pavaduotoja ugdymui, skyriy vedé¢jai.

2. Stebésena vykdys plano rengimo grupé.

3. UZ plano vykdyma bus atsiskaitoma mokytojy tarybos posédyje.

4. Plano jgyvendinimo analizé bus pateikta 2023 m. veiklos plane, bus atsiskaitoma jstaigos savivaldos institucijoms, steigéjui ar steigéjo
]galiotai institucijai.

Darbo taryba supazindinta
2023 m. sausio 30 d.
Protokolas Nr.1



