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BIUDZETINES JSTAIGOS
VILNIAUS SOFIJOS KOVALEVSKAJOS PROGIMNAZIJOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudzZetinés jstaigos Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazijos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazijos (toliau — Mokykla) teising
formg, priklausomybg, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinanéig institucija, buveing,
mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirti, mokymo kalbas ir mokymo formas, veiklos teisinj
pagrindg, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
iSdavimo tvarkg, Mokyklos bendruomenés teises ir pareigas, aprafo veiklos organizavima ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémimag | darba, ju darbo apmokéjimo tvarkg, kvalifikacijos
kelimg ir atestacija, ¢Sy 3altinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazija.
Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre 2015 m. d. , kodas — .

3. Mokyklos istorija: Vilniaus 49-oji viduriné mokykla jsteigta Vilniaus miesto liaudies
deputaty tarybos Vykdomojo komiteto 1980 m. geguzés 16 d. sprendimu Nr. 174. Vilniaus miesto
tarybos 1998 m. vasario 2 d. sprendimu Nr. 128 mokyklai suteiktas Vilniaus Sofijos Kovalevskajos
vidurinés mokyklos pavadinimas. Vilniaus miesto tarybos 1998 m. kovo 18 d. sprendimu Nr. 149 j
mokyklg buvo perkeltos Vilniaus 53-iosios vidurinés mokyklos klasés, o 2002 metais Vilniaus
miesto savivaldybés tarybos 2002 m. balandZio 10 d. sprendimu Nr. 555 prie mokyklos prijungta
Vilniaus ,,Verdenés“ viduriné mokykla. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m.
liepos 15 d. sprendimu Nr. 1-110 ,,Dél Vilniaus Sofijos Kovalevskajos vidurinés mokyklos
reorganizavimo™  Vilniaus Sofijos Kovalevskajos viduriné mokykla reorganizuota j Vilniaus
Sofijos Kovalevskajos viduring mokyklg, vykdangia pagrindinio ugdymo programos antraja dalj ir
vidurinio ugdymo programa (9-12 kl.), ir Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazija, vykdancia
pradinio ugdymo programa (14 kl.) ir pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj (5-8 kL.).

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybe — Savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybeé.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba, adresas — Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius. Mokyklos veiklos
koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo, kultiros ir sporto
departamentas. Savininko teises ir pareigas jgyvendinantios institucijos sprendimai jforminami
radtu. Ji: ‘

7.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2. priima j pareigas ir i§ jy atleidZia Mokyklos vadova;

7.3. priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.4. priima sprendima dél Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.6. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo
kultiiros ir sporto departamento Svietimo skyrius.

9. Mokyklos buveiné — Diksty g. 30, LT-07171 Vilnius.
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10. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla, kodas — 3120.

11. Mokyklos tipas — progimnazija, kodas — 3123.

12. Pagrinding paskirtis — progimnazijos tipo progimnazija, kodas — 31291100.

13. Mokymo kalba — rusy.

14. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi, mokymo organizavimo budai:
kasdienis, individualus, savarankiskas.

15. Mokykla yra Vilniaus miesto savivaldybés biudZetiné jstaiga, turinti antspauda,
atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, gali turéti savo
atributika, savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RI_J§Y§, TIKSLAS, UiDAVvINIAI,
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas — 85.

17. Mokyklos Svietimo veiklos rudys:

17.1. pagrindiné veiklos rusis — pagrindinis ugdymas, kodas — 85.31.10;

17.2. kitos Svietimo veiklos rudys:

17.2.1. pradinis ugdymas, kodas — 85.20;

17.2.2. priesmokyklinio amzZiaus vaiky ugdymas — 85.10.20;

17.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas — 85.51;

17.2.4. kulturinis §vietimas, kodas — 85.52;

17.2.5. kitas, niekur nepriskirtas, §vietimas, kodas — 85.59;

17.2.6. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas — 85.60;

17.2.7. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55. 20.20.

18. Kitos ne Svietimo veiklos radys:

18.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas — 56.29;

18.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas — 68.20;

18.3. bibliotekos ir archyvo veikla, kodas — 91.01;

18.4. kita Zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90.

19. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
bendrasias ir esmines dalykines kompetencijas, butinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
savarankiskam gyvenimui.

20. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

20.1. teikti mokiniams kokybiska ugdymg pagal priesmokyklinio bei pagrindinio ugdymo
pirmosios dalies programas ir pradinj i3silavinima;

20.2. tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimosi ir savirai$kos poreikius, padéti atskleisti mokiniy
meninius gabumus, puoseléti asmenybes kiirybines galias;

20.3. teikti mokiniams reikiamg socialing pedagoging, psichologing, specialigja pedagoging ir
sveikatos prieZiuros pagalba;

20.4. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo (-si) aplinka.

21. Jgyvendindama jai pavestus uZdavinius Mokykla:

21.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis
bendrosiomis programomis, atsizvelgdama | vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat
mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

21.2. vykdo priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas
papildandius bei mokiniy poreikius tenkinandius Siy programy modulius, neformaliojo vaiky
$vietimo programas;

21.3. rengia prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies bei
individualizuotas ir pritaikytas pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies, neformaliojo
ugdymo ¥vietimo programas, vykdo mokymo (-si) sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina
geros kokybés Svietima;
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21.4. i8duoda mokymosi pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas
pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

21.5. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjanéioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

21.6. teikia informacing, psichologing, socialing, pedagoging, specialiajg pedagogine,
specialigjg pagalba, atlicka mokiniy sveikatos prieZiiira, vykdo informacinj / profesinj orientavima,
teikia siilymus dél minimalios prieziuros priemoniy ir uZtikrina vaikui paskirty priemoniy
vykdyma,

21.7. jvertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyjj ugdyma Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

21.8. organizuoja tévy (globéjuy, riipintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

21.9. sudaro sglygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

21.10. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkanCig sveikg, saugig
mokymosi ir darbo aplinka;

21.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialing bazg
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo
aprupinimo standartais;

21.12. organizuoja mokiniy maitinima Mokykloje;

21.13. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

21.14. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

III. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

22. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

22.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

22.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uZtikrinan¢ius kokybi3ka isilavinimag;

22.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

22.4. vykdyti alies ir tarptautinius Svietimo projektus;

22.5. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

22.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

22.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

23. Mokiniai turi teisg:

23.1. mokytis pagal savo gebéjimus ir poreikius;

23.2. gauti valstybinius standartus atitinkantj i3silavinima;

23.3. gauti psichologing, specialigja pedagoging, socialing pedagoging ir sveikatos prieZiuros
pagalba;

23.4. gauti informacija apie savo pasiekimy vertinimg ir kita su mokymusi susijusig
informacija;

23.5. mokytis higienos reikalavimus atitinkan¢ioje, sveikoje ir saugioje aplinkoje;

23.6. dalyvauti Mokyklos savivaldos veikloje, jvairiuose popamokiniuose renginiuose,
projektinéje veikloje pagal savo poreikius ir pomégius;

23.7. biiti supaZindinti su saugos reikalavimais bei Mokyklos vidaus tvarkos taisyklémis;

23.8. biiti tinkamai informuoti apie savo teises ir pareigas;

23.9. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises.

24. Mokiniy pareigos:

24.1. stropiai ir sgZiningai mokytis pagal savo sugebéjimus;

24.2. gerbti Mokyklos bendruomenés ir visuomenés narius;

24.3. laiku atvykti | pamokas, nepraleidinéti jy be pateisinamos priezasties. Praleistas
pamokas pateisinti tévy (globéjy, riipintojy) rasteliais ar gydytojy paZymomis (remtis Mokyklos
lankomumo kontrolés aprasu);
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24 4. laikytis higienos reikalavimy, vilketi tvarkingg ir $varig mokykling uniforma,

24.5. pasiruodti pamokoms, turéti mokymuisi reikalingas priemones;

24.6. pamoky ir pamoky ruosos metu stropiai mokytis, netrukdyti kitiems mokiniams. Atlikti
mokytojo, auklétojo pateiktas uzduotis;

24.7. i§ pamokos ar i§ Mokyklos teritorijos i¥eiti tik auklétojui, mokytojui ar socialiniam
pedagogui leidus;

24.8. pertrauky metu saugiai ir kultaringai elgtis;

24.9. stropiai atlikti budiniojo pareigas;

24.10. tausoti Mokyklos turta, taupyti elektros energija, vandenj;

24.11. bibliotekoje-informaciniame centre, valgykloje ir kitose Mokyklos patalpose laikytis
tose patalpose nustatytos tvarkos;

24.12. dalyvauti popamokiniuose renginiuosc, projektinéje veikloje pagal savo pomégius ir
poreikius;

24.13. pamoky, popamokinés veiklos, organizuoty §ventiy ir i8vyky metu laikytis auklétojy,
mokytojy, vadovy nurodymy, saugaus elgesio taisykliu;

24.14. inoti ir laikytis saugaus eismo ir saugos darbe taisykliy.

25. Tévy (globéjy, riipintojy) teises:

75.1. reikalauti, kad jy vaikui bity teikiamas valstybinius standartus atitinkantis bendrasis
lavinimas;

25.2. dalyvauti nustatant ugdymo turinj, metodus, vertinimo formas ir pan.;

25.3. gauti informacija apie savo vaiko mokymasi, elgesi, mokymosi saglygas;

25.4. spresti (kartu su Mokyklos pedagogais) vaiko kélimo | aukstesng klase klausimus;

25.5. dalyvauti Mokyklos savivaldoje.

26. Tévy (globéjy, rupintojy) pareigos:

126.1. uztikrinti vaiko punktualy ir reguliary Mokyklos lankyma;

26.2. pagal Mokyklos galimybes parinkti vaikui dorinj ugdyma (tikybg arba etika), uzsienio
kalbas, neformaliojo ugdymo uZsiémimus;

26.3. ugdyti vaiko pagarba visiems Mokyklos bendruomenés nariams;

26.4. t patia diena pranesti klasés auklétojui apic vaiko neatvykimo j Mokyklos prieZastis;

26.5. nuolat dométis vaiko ugdymo (-si) rezultatais;

26.6. iki kiekvieny mety rugséjo 15 dienos aukléto]
patvirtinan¢ius dokumentus;

26.7. koreguoti ir kontroliuoti vaiko elgesi, bendradarbiaujant su mokytojais ir Mokyklos
vadovais;

26.8. atlyginti vaiko ty¢ia padaryta Zala Mokyklai pagal Lietuvos Respublikos civilio kodekso
6.275 straipsnj;

26.9. apripinti vaikg individualiomis mokymosi priemonémis (pratyby sgsiuviniais, raSymo
priemonémis ir kt.);

26.10. pasirtpinti, kad vaikas Mokykloje (ar jai atstovaujant) dévéty tvarkingg mokykling
uniforma, kiino kulturos, Sokio pamokose — sporting apranga;

26.11. laiku sumokéti Mokyklos steigéjo nustatyto dydZio mokestj uz tévy / globéjy, riipintojy
pageidavimu teikiamas papildomas paslaugas (pailgintos darbo dienos grupg, studijas, burelius,
stovyklas, ekskursijas, maitinimg ir kt.);

26.12. dalyvauti Mokyklos savivaldoje, padéti organizuoti renginius;

26.13. pasikeitus gyvenamajai vietai ar telefono numeriui, nedelsiant informuoti apie tai
klases auklétoja;

26.14. isleisti vaika i Mokykla tvarkingai apsirengusi, pagal higienos reikalavimus, o esant
butinybei neprieStarauti del vaiko Svaros ir asmens higienos (tarp jy ir uZsikrétimo utélémis)
patikrinimo;

26.15. uztikrinti, kad vaikas nesinesty | Mokykla ar jos teritorija tabako gaminiy, elektroniniy
cigaretiy, alkoholio ar kity kvaisaly;

26.16. suteikti teisg Mokyklos jgaliotam atstovui tvarkyti vaiko asmens duomenis, reikalingus
ugdymo procesui organizuoti;

ui pateikti vaiko sveikatos buklg
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26.17. sutikti dél vaiko atvaizdo viesinimo Mokyklos ugdymo veikla teikiancioje
informacijoje.

27. Mokytojo teisés:

77 1. laisvai rinktis pedagoginés veiklos organizavimo, individualias mokiniy pasiekimy
pazangos vertinimo formas ir metodus, individualias mokymo programas, aprobuotas mokyklos
metodinés tarybos ir laiduojancias reikiamus ugdymo rezultatus;

27.2. kelti savo kvalifikacija (5 dienas per metus turi teise j nemokama kvalifikacijos kelima),
persikvalifikuoti (uz persikvalifikavimo  studijas moka pedagogas) ir atestuotis aukdtesnei
kategorijai pagal i§ anksto suderintg data;

273. burtis j visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos grupes, dalykines ir
metodines sekcijas, burelius ar susivienijimus;

27.4. vertinti mokyklos vadovy ir kolegy vadybing ir pedagoging veikla;

27.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

27.6. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje;

27.7. atostogauti vasarg Ir naudotis Lietuvos Respublikos Vyriausybes nustatytomis
lengvatomis.

28. Mokytojy pareigos:

28.1. pagal mokiniy siekius ir galimybes individualizuoti ugdymo turinj, laiduojant gerus
ugdymo rezultatus;

78.2. skatinti mokinius mokytis, padéti turintiems mokymosi sunkumy, objektyviai vertinti
mokiniy pasiekimus ir pazanga;

28.3. siekti, kad kiekvienas mokinys gebety bendrauti ir bendradarbiauti, imtysi atsakomybes,
savarankiskai veikty vadovaudamasis pilietinémis nuostatomis;

28.4. pritaikyti mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy ugdymo turinj, metodus
ir mokymo priemones, bendradarbiauti su Mokyklos vaiko geroves komisija;

78.5. siekti, kad mokiniai savo gyvenima gristy dorovinémis vertybémis;

28.6. padéti mokiniams tenkinti jy saviraiskos ir saviugdos poreikius, plétoti kulturinius
interesus, daryti poveikj sociokultirinei mokyklos aplinkai;

78.7. formuoti mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés saugos, saugos darbe bei buityje
jgudzius;

28.8. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy, pedagoginés prevencijos principo;

28.9. planuoti savo dalyko ugdymo turinj ir sudaryti ilgalaikius teminius planus visiems
mokslo metams;

78.10. analizuoti savo pedagoging veikla, planuoti kvalifikacijos kélima, vertinti ugdymo
rezultatus ir su jais supaZindinti mokinius, ju tevus (globejus, riipintojus), kolegas ir mokyklos
vadovus;

78.11. bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu susitarimu mokytis vienam i$ kito;

28.12. kelti kvalifikacija, nustatyta tvarka atestuotis;

28.13. laikytis Mokyklos vidaus darbo tvarkos;

28.14. suteikti vaikui reikiamg pagalba pastebéjus, kad jo atzvilgiu yra taikomas smurtas,
prievarta, seksualinio ar kitokio pobudzio i$naudojimas, apie tai informuoti Mokyklos vadova,
socialinj pedagoga bei Vaiky teisiy apsaugos tarnyba;

28.15. direktoriaus pavedimu dalyvauti tikrinant mokiniy pasiekimus, organizuojant ir
vykdant brandos egzaminus.

29. Klasés auklétojo pareigos:

29.1. ripintis mokiniy asmenybiy ir socialiniu ugdymu bei branda;

79.2. burti klaséje dirbantius mokytojus ir kitus specialistus (bibliotekininka, psichologa,
specialyjj pedagoga, logopeda, socialinj pedagoga, pedagoga, visuomenés sveikatos prieZitiros
specialista, papildomojo ugdymo organizatoriy ir kt.) klasés mokiniy ugdymui planuoti ir derinti;

29.3. pazinti mokiniy polinkius, poreikius, interesus, sickti, kad jie dalyvauty svarstant
ugdymo turinj, formas ir metodus;

79 4. dométis ir riipintis mokiniy sveikata, ju sauga, padeéti jiems regulivoti darbo ir poilsio
re¥ima, puoseléti sveikg gyvensena;
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29.5. padéti mokiniams formuoti vertybines nuostatas, ugdyti juy pilietiskuma, gebéjima
vadovautis demokratiniais bendravimo principais;

79.6. bendrauti su kiekvienu mokiniu ir jo Seima, aptarti su tévais (globéjais, ripintojais) jo
mokymasi ir elgesj; neatidéliojant i§siaiskinti Mokyklos nelankymo prieZastis;

29.7. suteikti vaikui reikiamg pagalba pastebéjus, kad jo atzvilgiu taikomas smurtas, prievarta,
seksualinis ar kitokio pobiidZio isnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaiky
teisiy apsaugos tarnyba;

29.8. padéti mokiniams spresti i¥kylanéias psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitokias
problemas;

29.9. padéti mokiniams pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos srit}.

30. Visuomenes sveikatos prieZitiros specialisto pareigos:

30.1. suteikti pirmajg medicinos pagalba;

30.2. jtraukti gautg i8 asmens sveikatos priezifiros jstaigy informacija apie mokinio sveikatg |
mokinio sveikatos istorija, tvarkyti kitus medicinos dokumentus;

3(.3. prizitiréti higienos normy ir taisykliy laikymasi Mokykloje, kontroliuoti mokiniy darbo
ir poilsio rezimo organizavimg, jy maitinima, fizinio krivio nustatymg kuno kulturos
uZsiéemimuose;

30.4. analizuoti mokiniy sergamumg ir apie jy sveikata pateikti rekomendacijas klasiy
auklétojams ir Mokyklos vadovams;

30.5. dalyvauti ugdant mokiniy sveikatinguma, bendradarbiauti su visuomeneés sveikatos
priezitiros jstaigomis ir kt.;

30.6. pastebéjus ar nustalius atvejus, kai vaikui padaryti suZalojimai yra smurtinio pobiidZio,
apie tai informuoti Mokyklos vadova, socialinj pedagoga bei Vaiky teisiy apsaugos tarnyba.

31. Mokyklos psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas,
bibliotekininkas ir kiti ugdymo funkcijas vykdantys specialistai vadovaujasi Mokyklos nuostatais,
profesinés veiklos nuostatais ir pareigybiy apraSymais.

32. Mokiniai, nevykdantys savo pareigy, atsako pagal Mokyklos vidaus darbo tvarkos
taisykles.

33. Pedagogai ir tevai (globejai, ripintojai), neatliekantys savo pareigy, fiziskai, psichiSkai ar
moraliai Zalojantys vaikus, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

34. Pedagogai atsako uZ mokiniy sveikatg ir gyvybg pamokuy, neformaliojo ugdymo bei
Mokyklos organizuoty renginiy metu.

35. Mokyklos vadovybe atsako uZz Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymuy,
kity norminiy dokumenty vykdyma, uztikrina, kad nebiity atliekami moksliniai bandymai ar kitokie
eksperimentai su vaiku, galintys pakenkti jo gyvybei, sveikatai, normaliai asmenybés brandai.

36. Mokyklos direktorius atsako uZ visg mokyklos veiklg ir jos rezultatus.

37. Mokyklos vadovams ir kitiems darbuotojams, pazeidusiems darbo drausmg, Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka gali biiti skiriamos drausminés nuobaudos.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

38. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

38.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritarusios Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

38.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba,

38.3. direktoriaus patvirtinta ir suderinta su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja
institucija ar jos jgaliotu asmeniu Mokyklos ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba.

39. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas | pareigas atviro konkurso budu ir
atleidziamas i% jy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

40. Direktorius:

40.1. suderines su Vilniaus miesto savivaldybeés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu, tvirtina Mokyklos vidaus struktira, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirdijant
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaitiaus;



40.3. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teises akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i3 Jo Mokyklos darbuotojus,
skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

40.4. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka;

40.5. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

40.6. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas;

40.7. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms funkcijoms vykdyti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veiklg, materialinius ir intelektinius
isteklius;

40.8. leidzia Isakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uZtikrina, kad bty laikomasi Lietuvos
Respublikos Istatymy, kity Lietuvos Respublikos teises akty ir §iy Nuostaty;

40.9. sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding taryba;

40.10. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

40.11. organizuoja Mokyklos dokumenty Saugojima ir valdymg teisés akty nustatyta tvarka;

40.12. teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turts, I1¢3as ir Jais disponuoja;
rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina Ju optimaly
valdymg ir naudojima; A

40.13. ripinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
Jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja Jy atestacija Lictuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

40.14. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina ju veikla;

40.15. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikiandiomis istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, '
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

40.16. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

40.17. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés Istatyma
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai bity teisingi;

40.18. uztikrina racionaly ir taupy 1é3y bei turto naudojimg, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinimg;

40.19. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti direktoriaus
pavaduotojui ar (ir) Mokyklos struktiirinio padalinio vadovui(-ams);

40.20. vykdo kitas teisés aktuose Ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

laikymasi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy vykdyma, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy igyvendinima, Mokyklos
veiklos rezultatus, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiiros priemoniy lgyvendinima,

42. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

43. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auki¢iausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tevy (globéjy, rapintojy) bendruomeng, vietos
bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus,
direktoriui atstovauti teisctiems Mokyklos interesams.

44. Taryba sudaroma i§ Mokykloje nedirbangiy mokini y tevy (globejy, rupintojy), mokytojy,
mokiniy ir vietos bendruomenes atstovy. Tarybos nariy skaiiy ir jos veiklos kadencijos trukme
nustato Mokyklos direktorius.
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45. | Taryba lygiomis dalimis (3+3+3) tévus (globéjus, ripintojus) deleguoja Mokyklos tevy
komitetas, mokytojus — mokytoju taryba, mokinius — mokiniy taryba. 1-3 vietos bendruomenés
atstovus deleguoja Mokyklos direktorius.

46. Tarybos poseédZiai $aukiami ne rediau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy
dauguma. Mokyklos direktorius Tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

47. Tarybai vadovauja pirmininkas, i8rinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.

48. Taryba:

48.1. teikia sitlymus del Mokyklos strateginiy tikslu, uzdaviniy ir ju jgyvendinimo
priemoniy;

48.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui, Mokyklos
darbo tvarkos taisyklems, Kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

48.3. teikia Mokyklos direktoriui siilymus del Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

48.4. svarsto Mokyklos le5y naudojimo klausimus;

48.5. igklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir tcikia Mokyklos direktoriui sitilymus
del Mokyklos veiklos tobulinimo;

48.6. teikia Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai siilymus del
Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

48.7. svarsto mokytoju metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, rapintojy) savivaldos
institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia Mokyklos direktoriui siillymus;

48.8. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

48.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

49. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teises aktams.

50. Mokyklos taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

51. Mokytojy taryba - nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams  ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, skyriy ir kity padaliniy, susijusiy su ugdymu, vedéjai, visi
Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieziiros specialistai, svietimo pagalba teikiantys
specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

52. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

53. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokyklos direktorius. Posedis yra teisétas, jei jame
dalyvauja du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje dalyvavusiy nariy
balsy dauguma.

54. Mokytojy taryba:

54.1. aptaria praktinius mokiniy ugdymo organizavimo klausimus;

54.2. analizuoja Mokyklos ugdymo procesg ir numato Sio proceso tobulinimo bidus;

54.3. analizuoja Mokyklos veiklos ir ugdymo programy jgyvendinima;

54.4. pritaria ugdymo turinio daliai, atitinkanciai Mokyklos veiklos kryptj ir Vilniaus miesto
savivaldybés Svietimo nuostatas (strateginj plana);

54.5. teikia sitilymus del Mokyklos vadovy atestacijos;

54.6. skatina naujoviy paieska ir gerosios patirties sklaida;

54.7. kartu su Mokyklos asmens sveikatos prieZilros specialistu (slaugytoju) sprendZzia
mokiniy sveikatos, saugios veiklos, elgesio korekeijos, poilsio ir mitybos klausimus;

54.8. numato bendradarbiavimo su mokiniy tévais ir visuomene kryptis;

54.9. sprendZia kitus su mokiniy ugdymu ir mokytojy veikla susijusius klausimus.

55. Mokykloje sudaromos metodinés grupés ir metodiné taryba. Metodinés grupes skirtos
mokytojams kartu su pagalbos specialistais pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti ugdymo
turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, mokiniy pasiekimy ir paZzangos
vertinimo biidus, mokymo (-si) ir ugdymo (-si) priemones ir patirtj, kuria mokiniai sukaupia
ugdymo procese), pritaikyti Ji mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti prakting veikla, plétoti
mokytojy profesines veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu
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sickti mokiniy ir mokyklos pazangos. Metodiné taryba nustato mokytojy metodinés veiklos
srioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagogikos inovacijy diegima
Mokykloje, teikia Mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy sidlymus del ugdymo turinio
formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo.

56. Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy mokomuyjy dalyky mokytojai. Metodinei grupei
vadovauja direktoriaus jsakymu paskirtas mokytojas. Metodiniy grupiy veikla organizuoja ir
koordinuoja Mokyklos ugdymo skyriy vedéjai. Mokyklos metodinés tarybos nariai yra metodiniy
grupiy vadovai. Metodinei tarybai vadovauja ir jos veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

57. Mokykloje nuolat veikia Mokyklos mokiniy savivaldos institucija — mokiniy taryba. Jos
nariy skaiiy ir veiklos kadencijos trukmg nustato Mokyklos direktorius. Mokiniy tarybos nariai
yra klasiy susirinkimy deleguoti atstovai. Vadovauja Mokiniy tarybos nariy i§rinktas vadovas.
Mokiniy taryba inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas, teikia siilymus dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo $vietimo programy
plétros, socialinés veiklos, organizuoja savanoriy judéjima, dalyvauja rengiant Mokyklos veikla
nustatanéius dokumentus, svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria del
institucijos veiklos organizavimo, deleguoja narius | Mokyklos taryba.

58. Mokykloje veikia klasés mokiniy tévy (globéju, rupintojy) savivaldos institucija — tevy
komitetas. Tévy komitetas renkamas klasés tévy (globéjy, rupintojy) susirinkime. Tevy komitetui
vadovauja susirinkimo i¥rinktas vadovas. Tévy komitetas institucija aptaria su klasés vadovu klasés
mokiniy lankomumo, elgesio ir paZangumo, saugumo, maitinimo, informacijos apie vaikus gavimo
klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinkg ir vykdyti
profesinj orientavima, teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui.

59. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir kitais
mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti klasiy mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) savivaldos institucijy vadovy pasitarimus.

VL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

60. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

61. Mokyklos direktorius kolektyving sutartj gali sudaryti, pakeisti ir (ar) papildyti ar
nutraukti tik gaves iSankstinj savininko pritarima.

62. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai
ir mokytojai atestuojasi ir kvalifikacijg kelia pagal Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymg Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VIL. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE

63. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Vilniaus miesto savivaldybes turta, naudoja ir
disponuoja juo pagal Lietuvos Respublikos jstatymus Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimy nustatyta tvarka.

64. Mokyklos 1é5os:

64.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos léSos ir
Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

64.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

64.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais bidais
perduotos lé3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

64.4. kitos teisétu badu jgytos 1¢3os.

65. Lésos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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66. Mokyklos buhaltering apskaita organizuoja ir finansines atskaitas tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos finansines operacijas atlicka Vilniaus miesto
savivaldybeés biudzeting jstaiga ,,BiudZetiniy jstaigy buhalteriné apskaita™. Buhalteriné apskaita
tvarkoma vadovaujantis BiudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos taisyklémis, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais.

67. Mokyklos finansine veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka. Mokyklos veiklg priziiri Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

68. PraneSimai, kuriuos pagal Siuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje, prircikus teisés akty nustatyta tvarka
jstaigos savininko teises jgyvendinandios institucijos interneto svetainéje.

69. Prane$imai apie Mokyklos likvidavima, reorganizavimg bei kitais Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais atvejais jstatymy nustatyta tvarka ir terminais
skelbiami vieSai spaudoje (dienrastyje ,,Lietuvos rytas®), praneSama visiems jstatymy numatytiems
asmenims pasiraSytinai arba registruotu laisku. Prane§imuose turi biiti nurodyta visa informacija,
kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatymas.

70. Nuostatams, jy pakeitimams, papildymams pritaria Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos
savininko teises jgyvendinanti institucija.

71. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios
institucijos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

72. Mokyklos registruojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokyklos reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.




